
 گۆڤاری سلێمانيى زانستە مرۆڤایەتيەکان 107

 

sjh@univsul.edu.iq 

 
SJH p-ISSN: 1813-0852, e-ISSN: 2617-3034 

 تتایبە  خاوەن پێداویستی سانی كە دەرووندروستی ڕێکخراوەکان لە چاودێریکردنی  ڕۆڵی
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 15/4/2024ڕێکەوتی وەرگرتنی  ڕەزامەندی توێژینەوە: 

 كی:پێشە

ر خۆیانن. سه  ت بهی تایبهن توانایی و بیرۆكهكن، خاوهیهڵگهر كۆمهخی ههت توێژێكی گرنگ و پڕ بایهن پێداویستی تایبهسانی خاوهكه

كانی  كانیان، شێوازهدونیای نوێدا دابینكردنی مافهكان. له ڵگهی كۆمهكۆی پێكهاته  شێكن لهڵكو بهك نین، بهیهوهتههیچ گروپ و ئایین و نه  به

 كێك له یهبه  وهتیشهن پێداویستی تایبهسانی خاوهتوێژی كهبه  ڵگهكانی كۆمهجیاوازه  ێژهنێوان توكردن له وتكردن و جیاكاری نهڵسوكه هه

ن كه هێشتنی جیاكاری دهنه  خت لهكان جه جیهانییه  یماننامهو پهواوی جاڕنامهته . نرێتكان دادهوتووهپێشكه  ڵگهكانی كۆمهسیما دیاره

 كردنن.ت شیاوی دانپێدانان و جیاكاری نهن پێداویستی تایبهسانی خاوهدا، كه ڵگهكانی كۆمهجیاوازه و توێژهنێو پێكهاتهله 

سهههله  كوردستان  تایبهرێمی  یاساكانی  بوونی  بهرباری  ئیمتیازاته  ت  و  كهماف  خاوهكانی  و سانی  جیاكاری  هێشتا  پێداویستی،  ن 

بهشێوازه تێڕوانین  باسهرامبهكانی  جێگای  كۆمه .  ریان  یهڵگهبونیادنانی  گشتگیر،  له ی  ههئامانجه  كێك  كۆمهكانی  كی یهڵگهر 

ته  كه  ندووهسهشه گه توێژهوتیایدا  لهاوی  یهته كان  بهكدانیشت  له و  پشكداربن  جیاكاری  ژیانداكایه  بێ  ئهبه    .كانی  ئامانجه دیهاتنی   م 

بهڵگه)كۆمه له یهستهن و دهركی لایهنها ئهتهی گشتیگر(  له  ڵگه كۆمه  ك  ت یبهتانی بهدهی مهڵگهكانی كۆمهدا ڕێكخراوهندهم نێوهنییه. 

ی )ڕۆڵی وهرانی توێژینهتوێژه  وهمڕوهله  .خهت ڕۆڵیان گرنگ و پڕ بایهن پێداویستی تایبهسانی خاوهكهكانی داكۆكیكار لهڕێكخراوه

كه دەرووندروستی  چاودێریکردنی  له  تایبهڕێکخراوەکان  پێداویستی  خاوەن  مهیهوهتوێژینه  -تسانی  ڕێکخراوی   له  یدانییهكی 

ستی بهمهن بهكهنوێترین میتۆدی زانستی كارده  ستن بهپشت بهیی( بهمیتۆدی تیۆری ڕیشه  ستن بهکهمئهندامانی ههڵهبجه به پشت به

ئهخستنه گرنگترین  ڕۆڵه ڕووی  ڕێكخراوهو  كۆمهی  مهڵگهكانی  بهدهی  و  كهنی  )ڕێكخراوی  ههمئهدیاریكراوی  بۆ بجهڵهندامانی   )

 . نكهشی دهت پێشكهن پێداویستی تایبهسانی خاوهرووندروستی كهدابینكردنی ده

 :كهوهكانی توێژینهكییهرهسه زهگهڕه م:كەباسی یە

   .كهوهی توێژینهكێشه   .1

 .كهوهگرنگی توێژینه .2

 .كهوهئامانجی توێژینه .3

   .كهوهكانی توێژینهپرسیاره .4
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 مظفر جبار عبدالل 

هيدی شەبجەڵەی هەردهروهتی گشتی پەرایەبەڕێوهبە  

 د. مروان مظهر جافر 

 د حمەد. جعفر عمر ئە

 بەشی دەروونزانی، فاکەڵتی ئاداب، زانکۆی سۆران 
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 .  كهوهكانی توێژینهزانستییه مك و زاراوهی چهپێناسه  م:باسی دووه

 ڕۆڵ. .1

 ندامان.مئهڕێكخراوی كه .2

 روونی.ندرووستی دهته .3

 ت.  ن پێداویستی تایبهخاوه .4

 

 :كانییدانییهمه  و ڕیكارهكهوهتوێژینهمیتۆدی    م:شی دووهبە

 تی كاركردنی.  هییی و چۆنیشهی میتۆدی تیۆری ڕیربارهك دهیهكورته م:كەباسی یە

 :كهوهكانی توێژینهیدانییهمه  رێكاره  م:باسی دووه

 .كهوهی توێژینهڵگه: كۆمهمكەیە

 .كهوهی توێژینه: نموونهمدووه

 .  كهوهكانی توێژینه: بوارهمسييە

 .وتن و تێبینیكردن(ی زانیاری )چاوپێكهوهكانی كۆكردنه: ئامرازهمچواره

 .كهوه:ئاكاری توێژینهمپێنجە

 یی. پێی میتۆدی تیۆری ڕیشه كان بهنگاوهكان و ههی زانیارییهوهتی شیكردنهكانی چۆنیهشوێنهڕێ و: مشەشە

  .م: هێمادانانی كراوهكهقۆناغی یه

 .ریوهم: هێمادانانی تهقۆناغی دووه

 .ییم: هێمادانانی بژاردهقۆناغی سێیه

 كان.  و پێشنیازهو ڕاسپاردهكهوهكانی توێژینهنجامهئه: مباسی سێيە

 .كهوهكانی توێژینهنجامه: ئهمكەیە

 .كهوهتوێژینه یكان: ڕاسپاردهمدووه

 .كهوهتوێژینه  یكان: پێشنیازهمسێيە

 .كانرچاوه: سهمچواره

 :كهوهی گشتی توێژینه: چوارچێوهمكەیە شیەب

   -:كهوهكانی توێژینهكییهرهسه زهگه: ڕهمكەیە  باسی  
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 :كەوهی توێژینەكێشە .1

روونی ده  گرفتیجۆر لهندین  ڕووی چهكانی ژیاندا ڕووبهجۆراوجۆره قۆناغهڕینیان بهی تێپهماوهت لهن پێداویستی تایبهخاوه سانیكه  

ربڵاوترین  بهتی لهتایبهبهكان  روونییهده نێویشتتتیاندا فشتتتاره گشتتتتی و لهكان  بهروونییهده گرفته، وهبنهیی دهستتتتهتی و جهڵایهو كۆمه

دیار  نی جۆراوجۆردا بهندین لایهچهكان لهی فشتتتارهوهنهنگداڕه  .وهبنهت دهن پێداویستتتتی تایبههستتتانی خاوڕووی كهڕووبه كاننگرفته

 روونیخۆشتی دهڵچوون و نهژان و ههشتهه ندین جۆر لهڵدانی چهرههی ستهمایه بێتهرێكی زۆر دهگهئهبوونیان بهر نهستهون و چارهكهده

 رووندرووستی.ستدانی دهدهو له

 ن پێداویستتییه وانی توێژی خاوهكجۆراوجۆره  كیش دابینكردنی خواستت و پێداویستتییهیهڵگهر كۆمهندوویی ههستهشتهكانی گهرهپێوه له

كانی ركی كۆی كایهڵكو ئه، بهن نابێتك لایهستتتۆی یهئهنها لهتهبه شركهم ئه، ئهكاننكیترینهرهستته تی لهڵایهو كۆمه  روونیپاڵپشتتتی ده

م  تی ئته ڵایتهروونی و كۆمتهده  كردنیپتاڵپشتتتتتیلته  گێڕننی ڕۆڵی گرنتگ دهدهی متهڵگتهكتانی كۆمتهشتتتتدا ڕێكخراوهنتدهو نێوهو لتهیتهڵگتهكۆمته

  .ڵگهكۆمه  یتوێژه

 :  كەوهگرنگی توێژینە .2

تیایدا   كارهاتووۆدی بهو میتكهوهی ستروشتتی توێژینهوهرئهبهش لهمهئهوێت، كهردهدهیدانیدا نی مهلایه زیاتر له  یهوهم توێژینهگرنگی ئه

تی، ڵایهكۆمه تی كاروكاروباریزارهبێت بۆ )وهخ  كی پڕ بایهیهرچاوهسه كهوهكانی توێژینهنجامهرهدهكرێت  ڕوان دهچاوه  خوازێت.واده

روونناستتتی و ڵناستتتی و دهتی و كۆمهڵایهشتتتی كاری كۆمهرچووانی به، دهنیدهی مهڵگهی كۆمهكانستتتتی، ڕێكخراوهورندتی تهزارهوه

، ڵگهی كۆمهم توێژه گرنگهڵ ئهگهندیدان لهیوهپه كی زۆر لهیهتاراده ( كهروونیركارانی دهستتتتهو چارهت و پستتتتپۆڕی تایبهدهرروهپه

كانی نجامهرهكات، دهنوێترین میتۆدی زانستتی كارده ستتن بهبهپشت  كان و بهزانستتییه ازهین شتێونوێتر به  كهوهی توێژینهوهله جگه مهئه

دا كاركردن  م تیۆرییهمیانی ئهله تیۆرێكی زانستتتی كه یشتتتن بهی گهن تاڕاددهكهوهی توێژینهو نموونهڵگهڵقوڵاوی كۆمههه  كهوهتوێژینه

 بێت.بۆ لێتوێژراوان خۆیان ده وهخودی لێتوێژراوانه له

 : كەوهكانی توێژینەئامانجە .3

ن  ختاوه ستتتتانی  كتهی  ڕوانگته  روونی لتهنی دهر لایتهستتتتهلته  بجتهڵتهی هتهنتدامتانمئتهكتانی ڕیكخراوی كتهری چتالاكییتهزانینی كتاریگته .أ

 .  وههتپێداویستی تایبه

كانی ڕیكخراوی چالاكییهشتداریكردن لهندیكردن و بهیوهژیاندا دوای په مانا له ستتكردن بهرووندرووستتی و ههزانینی ئاستتی ده .ب

 . بجهڵهی ههندامانمئهكه

ندی یوهپه كانی لهڕووی گۆڕانكارییهت، خستتتنهن پێداویستتتی تایبهستتانی خاوهتی كهڵایهندی كۆمهیوهكانی پهگرفتهئاشتتنابوون به .ت

 . وهبجهڵهندامانی ههمئهرێكخراوی كه ردن بهكندییوهپه تییاندا پاشڵایهكۆمه

 .تن پێداویستی تایبهسانی خاوهكهیی و توانایی كاركردنی  نی پیشهر لایهسهكانی ڕێكخراو لهرییهرخستنی كاریگهده .ث

میتۆدی  ت لهتایبهنرێت، بهداده  یتیهی چۆنیوهكانی توێژینهكییهرهگرنگ و ستته زهگهڕه كێك لهیه به  :كەوهكانی توێژینەپرسییياره .4

  كانی ئامانجهتی خزمه ڕێت كهگهدا دهڵامانهو وهدوای ئهبه  وهڵێك پرستیارهی كۆمههڕێگ ر لهتێیدا توێژه  ،(GTMییدا )تیۆری ڕیشته

م  كانی ئه كییهرهسته  پرستیاره ڕوو،خۆ بخاتهكی ڕاستتهیهشتێوه كانی بهتادا پرستیارهرهستهر لهتوێژه  پێویستته ن،كهی دهكهوهتوێژینه

   -ڕوو:ینهخهند خاڵێكدا دهچه له  وهتوێژینه

 .؟ژیانداله  روونییی دهری و ئاسوودهوهختهبه ستكردن بهبۆ هه  بووه  ند هاوكارچهكانی ڕیكخراو تایهچالاكی . أ 
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كانی ڕێكخراوی چالاكییه شتتتتداریكردنت لهندیكردن و بهیوهپاش په  بینیت،وازی ژیانت چۆن دهو شتتتتێ  ژیان له  تندیزامهره  . ب

  .؟بجهڵهندامانی ههمئهكه

 تی كار؟.رفهخساندنی دهدن و ڕهو پاڵپشتیكروتنی پیشهستكهبواری دهنی لهنگێسهڵدهكانی ڕیكخراو چۆن ههچالاكییه . ت

 پێدان به شتتهو گهستتانی دیكهتیت، ناستتینی كهڵایهندی كۆمهیوهبواری فراوانبوونی په نگێنی لهستتهڵدهڕۆڵی ڕیكخراو چۆن هه . ث

 ؟.سانی دیكهڵ كهگهندی لهیوهستنی پهكان و بهیهیو لێهاتووتوانا

 :كهوهكانی توێژینهزانستییه مك و زاراوهی چهپێناسه  م:باسی دووه

بهڵام به كارێكی زەحمهت دێته ئهژمار، ئهمهش نهك تهنها لهبهر ناڕوونی چهمكهكه   ،پێناسهكردنی چهمك لهپاڵ ئهو گرنگییهی كه ههیهتی

و بهكارهێنانی چهمكهكه له زیاتر له زانستێك كه ههر زانستێك  و زمانهوانی لهلایهكبهتهنها، بهڵكو لهبهر جیاوازی واتای زاراوەناسی

 بهجۆرێك پێناسهی بۆ دەكات. 

و بیردۆزەو یاسایهك لهسهرەتاوە چهند و ههموو گریمانهو تیۆریههموو توێژینهوەیهكی زانستی بهتایبهتی توێژینهوە كۆمهڵایهتییهكان

و شییان دەكاتهوەو  و هێمایان بۆ دادەنێتو ڕێكیان دەخات، بۆیه دایاندەتاشێتههیهو زاراوەیهكن كه توێژەر مهبهستێكی لێیان  بۆچوون

 (.١٠:  ٢٠٠٦و بهتێرو تهسهلی دەیانخاته بهرچاو )حمهسالح، وردەكارییهكانیان دەست نیشان دەكات

ن سانی خاوهروونی، كهندروستی ده، تهبجهڵهندامانی ههمئهكانی )ڕۆڵ، ڕێكخراوی كه مكهچه  ك له ریهدا ناساندن بۆ ههیهوهم توێژینهله 

 كرێت. ت( دهپێداویستی تایبه

 :ڕۆڵ: الف

مید هربرت  )جورج  كارلێكی George herbert mead    1931-1863پێناسهی  پرۆسهی  بهرههمی  یان  دەرئهنجام  )ڕۆڵ    :)

لهگهڵ ئهوانی دی،    كۆمهڵایهتییه، كه تاكهكان پێی ههڵدەستن. مید لهو بڕوایهدایه لهكاتێكدا مرۆڤت له پرۆسهی كارلێكی كۆمهڵایهتیدایه

 (. 363: 2000، الحنفیمامۆستا... )  -پزیشك -وەك ڕۆڵی باوك كه لێی بهرههم دێت پێی دەوترێت)ڕۆڵ(، ئهوا ئهو شتهی

  پێناسهی )السید( پێی وایه)ڕۆڵی كۆمهڵایهتیی ئاماژەیه  بۆ ڕێگایهك، كه تاك داخوازییهكانی پێگهی كۆمهڵایهتی له بونیادی كۆمهڵایهتیدا

دەكات، داواكارییانهی  جێبهجێ  ئهو  تاك  )السید،   واته  دەكات  جێبهجێی  ڕۆڵهكهیدا  چوارچێوەی  له  ههیهتی  كۆمهڵایهتیهكهی  پێگه  كه 

1997 :172.) 

 : rganizationOHalabja Disabled بجەڵەندامانی هەمئە خراوی كەب: ڕێك

- یی و ناحکومی قازانج نهویستتتته لهههرێمی کوردستتتتانینێوخۆ( ڕێکخراوێکی  HDOڕێکخراوی کهمئهندامانی ههڵهبجه ) .１

له بهرامبهر ئهو نادادپهروەری و ههڵاواردن و نهبوونی پاڵپشتتییه بهربڵاوانهی که خاوەن   ،دامهزراوە 2013ێراق له ستاڵی  ع

و گروپه   تایبهتهکان  تایبهته به کارکردن لهنزیکهوە لهگهڵ خاوەن پێداویستتتتییه  HDOپێداویستتتتییه تایبهتهکان بێبهشتتتن لێی. 

پێتداویستتتتتییهکتانیتان، بهرزکردنهوەی بتارودۆخی ژیتانیتان، داکۆکیکردن   دابینكردنی، چتالاکتانه کتاردەکتات بۆ  دیكته  لاوازەکتانی

گشتتتتتگیری    یلهڕێزگرتن و  ههمهجۆریی  پێشتتتتخستتتتتنی  لهستتتتهر  بههێز  جهختێکی  بنهڕەتییهکتتانیتتان.  متتافه  و  کهرامهت 

کهستتی    ٤٠٠٠زیاتر له    كو ئێستتتاتاوه وهزراندنییهپارێزگای ههڵهبجهیه. لهدامهله بنکهکهی  دەکاتهوە.لهدەستتتپێشتتخهرییهکانیدا  

 Halabja)گرن  ردهتگوزاری جۆراوجۆر وهزمتهڕێکخراوەکهدا نتاویتان تۆمتار کردووەو خختاوەن پێتداویستتتتتی تتایبهت له

Disabled Organization. (2024). Human resource policy..) 
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بهمشێوە پێناسهی دەرووندروستی کردووە: "دۆخێکه له خۆشگوزەرانی (WHO) ڕێکخراوی تهندروستی جیهانی  :رووندروستی دهج:  

که: تاک باوەڕی به تواناکانی ههیه، دەتوانێت خۆی لهگهڵ فشارەکانی ڕۆژانه بگونجێنێت، دەتوانێت پیشهیهکی بهرههمداری ههبێت و  

)عومهر،   خۆیدا"  کۆمهڵگاکهی  له  )٢٠١٩بهشدارە  ساڵی  له  هاوڕێکانی  و  گالدێریسی  پێناسهیهکی  ٢٠١٥(.  بۆ (  گشتگیریان 

کرووە: به   دەرووندروستی  خۆیان  تواناکانی  دەتوانن  تاکهکان  که  ناوخۆییه،  هاوسهنگی  داینامیکی  دۆخێکی  "دەرووندروستیی 

کۆمهڵایهتییه   و  مهعریفی  کارامهییه  بهکاربهێنن.  کۆمهڵگا  گشتگیرەکانی  بهها  لهگهڵ  ناسینهوەهاوئاههنگی  توانای  و  بنهڕەتییهکان، 

خۆی،   ههستهکانی  گۆڕینی  و  تر،دەربڕین  ئهوانی  لهگهڵ  هاوسۆزی  ڕووداوە   ههروەها  ڕووبهڕووبوونهوەی  توانای  و  نهرمی 

و پهیوەندی هاوسهنگ له نێوان جهسته و دەروون که نوێنهرایهتی پێکهاته   و کارکردن له ڕۆڵی کۆمهڵایهتیدا،  نهخوازراوەکانی ژیان

لهگ بهشدارن  جیاواز  پلهی  به  دەکهن،  دەرووندروستیی  ناوخۆییدا.  رنگهکانی  هاوسهنگی  ، (Galderisi et al., 2015)دۆخی 

ههیه.دەروو بنهمای سهرەکی  کاریگهر، خودبینی    ندروستی چوار  ڕەفتاری  و  تهواو، خۆگونجاندن  و  پهیوەندی کۆمهڵایهتی گونجاو 

 .(10: 2019ئهرێنی، جێگیری ههڵچونی )عومهر، 

( کهسانی خاوەن پێداویستی تایبهت به کهسانێک پێناسه WHO: ڕێکخراوی تهندروستی جیهانی ) تن پێداویستی تایبەسانی خاوهد: كە

هه   :كه  دەکات هزرییان  دەروونی،  جهستهیی،  له  یهلاوازی  کاریگهرانه  و  تهواو  بهشداریکردنێکی  له  ڕێگریکردن  هۆی  دەبێته  و 

و  کهمئهندامی  نێودەوڵهتی  پۆلێنکردنی  چوارچێوەی  لهگهڵ  پێناسهیه  ئهم  دیکه".  کهسانی  لهگهڵ  یهکسانی  بنهمای  لهسهر  کۆمهڵگادا 

   .پێدراوە( که لهلایهن ڕێکخراوی تهندروستی جیهانییهوە پهرەی ICFتهندروستی ) 

تایبهسانی خاوهی كه پێناسه  یهم شێوهعێراقدا به -رێمی كوردستانهه  كانیركارهیاسا بهله  )ههر كهسێك تووشی   ت كراوهن پێداویستی 

ههریهك لهههستهكانی یان تواناکانی جهستهیی یان دەروونی لهناتواناییهکی بهشهکی جهستهیی یان ناجهستهیی و بهشێوەیهکی نهگۆڕبێت،  

دەبێته مایهی رێگرتن  لهئهندامێکی جهستهی بگرێت، ئهمهش  زیاتر  یان  ئهندامێك  لهکاری وەزیفیی  ئهوەی رێ  بهڕادەی  یان عهقهی 

پێداویستییه  لهبه  ژمارە    ئاساییهکانیدەستهێنانی  )یاسای  ساڵی    ٢٢ژیانی.  خاوەن ٢٠١١ی  و  کهمئهندام  ئیمتیازاتی  و  ماف  یاسای   ،

 عێراق(.–ن پێداویستی تایبهت له ههرێمی کوردستا

 :كەوهتوێژینە كانییدانييەمە  ڕیكاره ميتۆدوم:  شی دووهبە

 تی كاركردنی.و چۆنیه(Grounded Theory Method)  ییی میتۆدی تیۆری رێشهربارهك دهیه: كورتهمكەباسی یە

ی وهناونیشتانی دۆزینهبه  كتێبێك  وهه(ئانستلی  شتتراو )و  (ربارنی گلاسته)مریكی  ڵناستی ئهر دوو كۆمهن ههلایهدا له (1967له ستاڵی )  

 The Discovery of Grounded Theory Strategies) وهتی، بڵاوكرایهی چۆنیهوهكانی تۆێژینهیی و ستتتراتیژهتیۆری ڕیشتته

for Qualitative Research)  ییناوی میتۆدی تیۆری ڕیشته ی نوێیان بهڵناستییانهتێیدا میتۆدێكی كۆمه كه (Grounded Theory 

Method) كانی پێشتوودا ههڵ میتۆدهگهكی زۆری لهجیاوازییه  كهنوێیه  میتۆده  ڕوو،خستتبووه(بووLocke.2003: 1-2) ستتپێكی ده له

و داتا كی ڕێكخراوییهوهی شتتیكردنهڕێگهله  وێتیهده  ومیتۆدێكی گشتتتییه: كه  ووڕنهخهده وجۆرهبه  م میتۆدهی ئهپێناستتهیاندا  كهبهكتێ

 .(Glaser& Straus.2006: 221واقعی و زانستی بدات ) یی تیۆرێكی نوێوهوڵی دۆزینههه  وهكانهزانیارییه

نجامدانی ی ئهماوه له ، كههێنجنێتتتتتتتتڵدههه  وهكانهو زانیارییهداتا له وخۆڕاستتتته یكهیی  تیۆرهتیۆری ڕیشتتتهمیتۆدی  گشتتتتی   به    

ر توێژه كی دیكه،واتایه ، بهنجامدراوهی پێویستتتتی بۆ ئهوهو شتتتیكردنهوهتهكی ڕێكخراوو زانستتتتی كۆكراوهیهشتتتێوه به  داكهوهتوێژینه

ئتامتانجی    كته  تبێت كتاتێكتدا نته  نهتا لتهتته)ی نتاكتات  كتهنجتامتدانی پڕۆژهئته  ستتتتت بته، دههزریتدایته  لته  كته  ختتهشتتتتوهتیۆرێكی پێ  ی بتهكتهكتاره
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ڕوات و و گشتت دهرهبه وهشتهبه له كات، واتهستتپێدهده وهواقیعه ی لهكهوخۆ كارهڵكو ڕاستته، به(پێدانی تیۆری بێتشتهفراوانكردن و گه

 .ی تیۆرێكی نوێوهدۆزینه و یشتندواجار گه ،ڵبداترههسه وهكانههیله زانیاری  كهدات خودی تیۆرهدهڕێگه 

ر نتازانین و ستتتتهلته ۆیتانوتكی ئتهزانیتارییته  كته  وهتتهگرێده  ی ژیتانی تتاكنتانتهو لایتهبوار  وئته یی، زیتاترتیۆری ڕیشتتتتهمیتۆدی    یو پێیتهبته 

كی  یهوهشتتتتنی نوێ و خوێندنهوێت تێگهمانهده ڵام، بهنزانیده لێكشتتتتگه داخوین، یبكه زموونیئه  كوتاوه  مان نییهختهتیۆرێكی پێشتتتوه

ڵ  گه له  تتتتتت،دێ  تیۆر كۆتایی ستتپێبكات، بهتیۆر ده ی بهوهبری ئهیی لهتیۆری ڕیشته  میتۆدی واتهكه ن.یبده نجامیی بۆ ئهزانستتی و كرده

  .(125 :2022. ڵ تیۆر)فراستخواهگهك له، نه(Data-Driven Flow) چێتو پێش دهرهكاندا بهداتا و زانیارییه

 :ڕووینهخهده  م میتۆدهكانی ئهندییهتمهند خاڵێكدا تایبهچه كورتی له به

كانی  ی میتۆدهوانهپێچهبهنێو داتاكاندا، له كانهمك و بوارهرهێنانی چهواتای دهبه  )التحلیلي الاستقرائي( میتۆدێكی ئیستقرائی شیكارییه .1

-73 :2019ی تیۆرێكی زانستتتی )بهادری، وهدۆزینه گاتهده  وهكانهی زانیارییهڕێگهله واته ڕوات،و گشتتت دهرهبه وهشتتهبه له  وهدیكه

74) 

 .برێتده وێتیۆرێكی ن ی بهكان دواجار پهنگاوهنجامدانی ڕێكار و ههدوای ئهییه،  وهرهمیتۆدێكی دۆزه .2

 .كرێندروستده ن ودهڵدهرههسهكان  دا تیۆرهم میتۆدهڵكو لهزموونی تیۆر ناكات، بهو ئهاقیكاری  ت .3

 .وهی توێژینه، شێواز، جۆر( ی نموونهرگرتنی ) ستراتیژ، ژمارهوه له هجیاواز .4

 .ستێتبهوتنی قوڵ و تێبینیكردن دهچاوپێكهپشت به  ی زانیاریی، زیاتروهشێوازی كۆكردنه  .5

ی رچاوهڵێك سهی كۆمهڕێگهله  رتوێژه  ،وهبینێتهده (Data) ی داتاكانداوهكۆكردنه  له  خۆی  ت كهڵێك قۆناغی تایبهكۆمهستن بهپشتبه .6

لهریاندهوه  وهجیاوازه ڤیدیۆ،دۆكیۆمێنت، وێنه  وڵگه، یاخود )بهیوتن و تێبینش چاوپێكهوانهگرێت  سی( )فزة و احجیج، یاداشتی كه  ، 

ی وهكردن و شیكردنهڕاڤه   توانێت لهر دهتوێژه  كه  (Procedures) كاتستپێدهكان دههییكرده  نگاوه(.  پاشان ڕێكار و هه 36-37  :2019

)زاو دیاریكردنی وته (Conceptualizing) مكسازیچه   ،(Coding)  دانانی هێما  خۆی له   شمهت، ئهربگرێداتاكاندا سوودیان لێوه

Categorizing)   20-21  (وهبینێتهقی كۆتاییدا دهی دهوهنووسینهخۆی لهدواتر .( charmaz,2006:  

  :كهوهكانی توێژینهیدانییهمه  م: ڕێكارهباسی دووه

  : (Research Population) كهوهی توێژینهڵگهم: كۆمهكهیه

 بجه ڵهندامانی ههمئهردانی ڕێكخراوی كهستتته پێكدێت كه  نهتاتایبه  یهن پێداویستتتتیو خاوهئهم  رجهستتته مان لهكهوهی توێژینهڵگهكۆمه   

ندامانی مئهی كهڕیكخراو  كانیتییهڵایهروونی و كۆمهده  چالاكی و پاڵپشتتتتتییهگرتن لهو ستتتتوودوه شتتتتداریكردنستتتتتی بهبهمهن بهكهده

 (. مێ -ز )نێر گهردوو ڕه، بۆ ههبجهڵههه

  : (Research Sample) كهوهی توێژینهم:  نموونهدووه
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 :كەوهی توێژینەی نموونەو چوارچێوهبارهو قەجۆر

 ردا دێتت، لته ستتتتهكتان گۆڕانی بتهوهپێی جۆرو میتۆدی توێژینتهبته (Sample Frame) ی نموونتهرگرتنی چوارچێوهستتتتتراتیژی وه  

متای دوو ر بنتهستتتتهڵكو لتهبته(،  Representative) Sample ئتامتاری نییته  كتهرگرتنی نموونتهوه (GTM) ییتدامیتۆدی تیۆری ڕیشتتتته

 Theoretical) ی تیۆریو نموونه (Purposive Sample) ستتتداربهی مهوانیش نموونهئه كرێت، كهدیاریدهنموونه له جۆری دیكه

Sample) ن  ژین و خاوه دا دهكهوهیدانی توێژینهنێو مهله یو تاكانهرگرتنی ئهوه ستتتتێت بهڵدهر ههستتتتداردا توێژهبهی مهنموونهله. ین

كتانیتان  و زانیتارییتهداتتاستتتتتن بتهپشتتتتتبتهبته  رڕوو، توێژهنتهریتان بۆچوون بختهرامبتهدۆخی خۆیتان و بتهت بتهبتارهستتتته تواننزموونن و دهئته

 (.  84-83: 2019 بگات )شهروردى،  یكهوهكانی توێژینهئامانجهبه  تتوانێده

كی  یهشتتتێوه( بهpurposive sample -عینة غیر إحتمالیة قصتتتدیة   -ستتتتداربهری مهگه)نائه له  بریتییه  كهوهی توێژینهجۆری نموونه

 (.238: 2011ر، رگیراون )عومهوه  كهوهكانی توێژینهی ئامانجهگوێرهبه وهرانهن خودی توێژهلایهاوان لهلێتوێژر ندانهزوومهئاره

شداری  به  ندین ساڵهزموونن و چهن ئهخاوه  ربگرین كهوه  نهتییا تایبه  یهن پێداویستی و خاوهلهڵێك  كۆمه  وڵمانداوهدا ههیهوهم توێژینهله  ئێمه

 كهوهنهی توێژی ندامانی نموونهی ئهدیاریكردنی ژمارهله   ی تیۆری: بریتییهرگرتنی نموونهڵام وهبه   ،نكهكانی ڕێكخراودا دهچالاكییه  له 

  .داكانی دیكهڵ میتۆدهگه له یهم میتۆدهئه یوهرهو جیاكه تیڕهبنهش خاڵێكی مهرێت، ئهدهنجامدهڵ ئه گهوتنیان لهچاوپێكه كه

ی ژماره(   Theoretical Saturation -اشتتباا النىرى  (مای تێربوونی تیۆریر بنهستتهدا، له(GTM)یی  میتۆدی تیۆری ڕیشتته له 

ڵامی  وه دیستتتتبكات ئیر ههتێیدا توێژه  تی،هیی داتای چۆنیوهكۆكردنهله قۆناغێكه كه  وهتهكرێكلاییدهیه  كهوهی توێژینهندامانی نموونهئه

و رهجۆرێك بهبه  وه،بنهدهچن و دووبارهكدهیهكان هێدی هێدی لهوتنهكانی چاوپێكهو زانیارییهو داتاوتووهستتكهده  كانیپێویستتی پرستیاره

ی  باره دا قهم میتۆده(. له286:  2022پور،  )محمد  مانی جیاوازیی نهتا ڕاده  وهبێتهمتر دهتی نوێ و جیاواز كهبابه واتڕك دهیهئاڕاسته

ڵامی  واوی وهتته  قۆنتاغێتك بته  گتاتتهگرێتت، تتا دهرده( وهلێتوێژراو )نموونته  ر هێنتدهڵكو توێژهتتادا دیتارینتاكرێتت، بتهرهستتتتهلته  كتهنموونته

پێی به تاوهرهستتهی لهوهبری ئه، لهوهتێربوونی تیۆرییه به  ستتتراوهبه  كهوهی توێژینهی نموونهژماره ، واتهوهرگرتبێتهكانی وهپرستتیاره

 (. 88 :2016 كرێت )ایمان،كۆتاییدا دیاریده دیاریبكرێت، له  كهوهی تویژینهگهڵكۆمه

 ستتتتاوههه ییدا،میتۆدی تیۆری ڕیشتتتهله  نموونه  رگرتنیكانی شتتتێوازی وهكییهرهما ستتتهبنهستتتتن بهپشتتتتبهبه  داوهم توێژینهله انرتوێژه

نجتامتدا، ئیتدی ئته  یتانوتنیچتاوپێكتهستتتتتپێكردو  ده  انیت كتهوهتوێژینته  انری توێژهوهپتاش ئته  ،)لێتوێژراو(  ( نموونته10رگرتنی )وهبته

 وه.بوونهو دووباره كچوونیهتی لهحاڵه  تهیشتوونهكان گهڵامهكرد وهیانستیهه

 ( Research Fields ) :  كەوهكانی توێژینەم: بوارهسێيە

 .كهوهنی جوگرافی و سنوری توێژینهك لایه، وهدیاریكراوه بجهڵهههری شاری نتهسه دایهوهم توێژینهبواری شوێنی: له  -1

كتانی تییتهڵایتهروونی و كۆمتهده  چتالاكی و پتاڵپشتتتتتییتهشتتتتداری لتهبته  ن كتهانتهتت تتایبته  هیت ن پێتداویستتتتتیختاوه وئتهموو  بواری مرۆیی: هته  -2

ن پزیشتكی لایهش لهكهگرن، پاڵپشتتییهردهڕێكخراو وه تی لهڵایهروونی و كۆمهو پاڵپشتتی ده  نكهدا دهبجهڵهندامانی ههمئهی كهڕێكخراو

 كرێت.ش دهتی پێشكهڵایهروونی و كۆمهركارانی دهروونی و چارسهده

نێوان  ران لهگشتی توێژه، بهنجام داوهتێدا ئه انیكهوهنجامدانی توێژینهكانی ئهكاره رانتوێژه  كه  وهگرێتهده یهاوهو مئهبواری كاتی:  - 3

 .نجامداوهكانیان ئه( كاره1/4/2024كو )( تاوه1/2/2024)
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 (Data Collection Instruments)   ی زانياریوهكانی كۆكردنەم: ئامڕازهچواره

وتن، تێبینیكردن،  ش )چتاوپێكتهوانتهگرن لتهردهازی جیتاواز وهرنتدین ئتامچتهستتتتوود لته  تیتدای چۆنییتهوهتوێژینته  ران لتهگشتتتتتی توێژه  بته

باوترین له  وتن و تێبینیكردن( دووشدا )چاوپێكهازانهرم ئامنێۆ ئه، سیدی(. لهنگی، ڤیدیۆ، وێنهستنوو ، تۆماری ده، كتێب، دهنامهڵگهبه

م  له   انرییدا. توێژهمیتۆدی تیۆری ڕیشتتتهله  تتایبهبه  (37-36 :2019و احجیج،  فزةكانن )تییهچۆنیه  ی زانیارییهوهشتتتێوازی كۆكردنه

    ستووه.به كهازهرردوو ئامهه به  یاندا پشتییهوهتوێژینه

دۆخێكی  ، دواتر لتهرگرتووهیتان وهكتهوهی توێژینتهنتدامتانی نموونتهنتدی ئتهزامتهران ڕهتتادا توێژهرهستتتته: لتهكیەوهم: ئیاكیاری توێژینیەپێنجیە

واوی  ن. تتهكتانی خۆیتان بكتهبۆچوونته كو گوزاشتتتتت لتهشتتتتداربووان تتاوهبته تتهواو دراوهنجتام دراون، كتاتی تتهكتان ئتهوتنتهئتارامتدا چتاوپێكته

و داتتای پێویستتتتتیتان  وهتتهكراونته  دووبتاره  وهوردی و تێبینییتهنتدی لێتوێژراوان تۆمتاركراون، دواتر بتهزامتهڕه  كتانیش بتهوتنتهچتاوپێكته

 یی له شتهتی شتوناستی پیڵایهتی، كاری كۆمهڵایهتی كاری كۆمهوڵهشتی )كۆنفرانستی نێودهپێشتكه  كهوهڵی توێژینهرهێنراوه. پرۆپۆزهلێده

 .  ستهێناوهدهی زانستی كۆنفرانسی بهندی لیژنهزامهرێمی كوردستان( ڕههه

 :كانی زانياریيەوهشيكردنە  یتەيچۆني و كان: ڕێوشوێنەمشەشە

كرێت، )ئانستتتتلی   جێ دهندین میكانیزمى جیاواز جێبهپێی چهییدا بهمیتۆدی تیۆری ڕیشتتتتهله كانی زانیارییهوهی شتتتتیكردنهپڕۆستتتته   

و داتا یوهتیی شتتتیكردنهچۆنیهله  خۆیاننبه  تی تایبهن ئاڕاستتتته، خاوهم میتۆدهرانی ئهڕابهك دوو لهوهو )جولیت كوربین(  (شتتتتراو 

 انری توێژهوهدوای ئه  گونجاو.  ی تیۆرێكیوهنوستینهبه یشتتنكو گهكی ڕێكخراودا، تاوهیهچوارچێوهله  كانیدانییهمه  نجامدانی ڕێكارهئه

 :وهتهبینێكیدا دهرهسێ قۆناغی سهله خۆی كه دانانی هێمای پڕۆسهبه نستڵدهوخۆ ههنجامدا، ڕاستهئه  انیكهوتنهچاوپێكه

 :(Open Coding)  الترميز المفتوح، م: هێمادانانی كراوهكەیە

و داتا  تێیدا  كههی، پڕۆسهیههه  خۆیبه  تتایبه  ی، گرنگ دواتر  كانیبۆ قۆناغه   ستپێكده  بێتهو دهداتاكانه  یوهمیین قۆناغی شیكردنهكهیه    

 ش پێویستمانمهو ناونانی داتاكان، بۆ ئه (Conceptualization) یمكسازئامانجی چهبه  گۆڕێت،كی مانادار دهیهكهكان بۆ یهزانیارییه

پهوهشیكردنهبه دروستكردنی  هه   له  ندیییوهو  داتاكاندا  جۆرهئه  :Bergaus, 2015) . 112-111(  یهنێوان  ند  چه به   ،مادانانهێله   م 

شێوازی له .  رهلاپهبه  رهیاخود لاپه   گراف،رهپهگراف به رهپه  دێر،به   ، دێڕڕستهبه   ش هێمادانانی ڕستهوانهدرێتت لهنجامدهشێوازێك ئه

،  (Constructed Code) كرێتك هێما )كۆدێك( دروستدهیه ر ڕستهبۆ هه،  وهتهرێدخوێنده  كهوتنهی چاوپێكهوهدا دوای ئهڕسته  به  ڕسته

م له   انرتوێژه)   (221Glaser & Strauss, 2006 :)  ڵام وردتر و زانستیتره ، بهكاتی زۆری پێویسته  مادانانهێله  م جۆرهئه   ندهرچه هه

 (. دانراوه ێك (Code) ك هێمایهر ڕستهبۆ هه  وكردووه ویڕهپه انیو ڕێگهدا ئهیهوهتوێژینه

قۆناغی  له  جۆرێك كان بهرهڵامی پرستیابۆ وه هێمادانانی كراوه ستتان بهران ههیان، توێژهوهكان و نوستینهوتنهنجامدانی چاوپێكهدوای ئه

بۆ   هێما،( 58م )بۆ پرستیاری ستێیه  هێما،( 82ی )م نزیكه، بۆ پرستیاری دووههێما(  112ی )نزیكه به مكهمدا توانرا بۆ پرستیاری یهكهیه

كی یهان تاڕادهی هێماكیی ژمارهكانی میتۆدی تیۆری ڕیشهرهپێی پێوهش بهمه، ئهخرێتست بدهاو بهو( هێمای ته95م )پرسیاری چواره

 هێماكان.  شتن بهگه ران لهو وردی كاری توێژهكهوهزانستی بوونی توێژینه  بۆ  یهو ئاماژهرزهرچاو بهبه

 ( Axial Coding):  الترميز المحوری رینتەری، یان سەوهم: هێمادانانی تەدووه

داتاوهمی شیكردنهۆناغی دووهق    اته ، و كدییهبه(  Categories) زاكانهستكردنی وتهیوهی ڕێكخستن و په، پڕۆسهكانهو زانیارییهی 

ئههه چه موو  كراوهله   یمكانهو  توێژهده  هێمادانانی  پهیهڕاده تا  ون،كهده  انرست  پێویستهك  )ڕێكخستپڕۆسه   به  رشوبڵاون،  ن، ی 
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كورتكردنهیوهپه پوختكردنهوهستكردن،  بهوهو  تێهه،  تێپهڵكێشكردنراوردكردن،  بهنڕبب(دا  ئهوپێیه،  كرۆكی   هێمادانانه   مجۆرهی 

، وه كرێتهی بۆ دهوههنوێ پێداچوونر له كان سهوتووهستكهزا ده جۆرێك وتهكانه، بهمكهنێوان چه كگرتنیندیی و یهیوهدروستكردنی په

ی ژێر خانهله   بن،یدا ده كی و سنوردار په رهزای سه ڵیك وتهدا كۆمهم قۆناغه كرێن، ئیدی له ده  ڵكێشههك كان تێكرێن، هاوشێوهدهراوربه

 كرێن. كیدا پۆلێندهرهند بوارێكی سهچه 

 :ڕوو  ینەخەكان دهپێی پرسياره كان بەنگاوهكورتی هەبە

 :ژیاندا؟ روونی لهیی دهری و ئاسوودهوهختهبه ستكردن بهبۆ هه  هاوكارت بووه ندكانی ڕیكخراو تا چهچالاكییه: مكەپرسياری یە

ژێر  دا هێماكان بخرینهم قۆناغهنجامدرا، پێویستتت بوو لهم ئهكهبۆ پرستتیاری یه ی هێمادانانی كراوهوهدوای ئه  م پرستتیارهڵامی ئهبۆ وه

ژیتانتدۆستتتتتی،  : )بریتین لته  كته  وهكیتدا كۆكردهرهزای ستتتتهچوار وتته  ران كۆی هێمتاكتانیتان لتهتوێژه  ،وهزای دیكتهڵێتك وتتهڕكێفی كۆمته

 (1ی  )خشته بڕوانهخۆبوون، هۆشیاری(.  بهدونیابینی، متمانه

لای  یرێنییهئه  و گۆڕانكارییهئه، ر كردووهستتتهكی كارمان لهرهكی ستتتهیهشتتتێوه به ی، كهزایانهو  وتهله  كێكهیه:  : ژیاندۆستتتتیمكەیە

  كه وهندامانی توێژینهشتێكی زۆری ئه، بۆچوونی بهوهرێكخراوهندیكردنیان بهیوهپاش په  وستتبووهدر  تن پێداویستتی تایبهخاوهستانی كه

كانی  تییهڵایهروونی و كۆمهده  و پاڵپشتتتتییهچالاكی و پرۆژهشتتتداریكردن لهبه  وردانیكردنی ڕێكخراوكاتی ستتته له  بوو، یهو ئاڕاستتتتهبه

ر  ستته گۆڕانكاری به و  رگرتووهژیان وهاتر چێژیان له، زیروونی لایان درووستتتبووهو ئارامی دهرێنی بوون  ئه، جۆرێك لهڕێكخراودا

 :كاتده ستهو ههگوزارشت له م جۆرهبه  كهوههی توێژینندامانی نموونهئهكێك لهیه.  فتاریاندا هاتووهو  ڕهوهبیركردنه

ی ژیان ، ئایندهترستتام لهم و دهو جۆرها من بهنهكرد تهستتتمدهبووم زۆر ناشتتكور بووم، هه وهماڵهله پێشتتتر كهستتاڵ، نێر(   27)م.ن.خ. 

ستتتێكی ئاستتتایی و م كهكهستتتتدهكانیان، ئێستتتتادا ههچالاكی و خول و پڕۆژهشتتتداریكردن  له، بهوهڕیكخراوهندیكردن  بهیوهپاش پهڵام به

 ژیان. شبین  بهئارام و گه  وههیروونیڕووی دهچالاك ، له

جۆرێك ، بهمواری ئاڵۆز بووهێكی ناههدۆخ  وهڕێكخراوهندیكردن بهیوهدۆخی پێش په كه  یهو ڕاستتییهری ئهرخهیتوێژراو دهبۆچوونی ل

 له  كێكی دیكه، یهفتاریدا هاتووهو رهوهروون و بیركردنهر دهستتهبه  رێنیڵام دواتر گۆرانكاری ئهبه  ،بووهی ههژیان و ئاینده ترستتی له

 :كاتتی دهدۆخی ژیانی تایبهبا  له م جۆرهبه  كهوهێژینهی توندامانی نموونهئه

ڵام دوای  همی كردن، بكهبه ستتتتنهایی و ههگیری و تهگۆشتتتهله  ی  پڕبووپێش كاری رێكخراوه دۆخی ژیانستتتاڵ. مێ(  30) . م. م. 

  شتتتبینی، وێت، ستتتوپاستتتگوزاری، گهمهمن ده كه یهجۆره  وم ژیان بهكهستتتتدهههندام تێیدا، ئێستتتتا  ئه و بوون بهم ڕیكخراوهناستتتینی ئه

 .  كردن  لا درووستبووهخودكردن، گیانی هاوكاریستبههه

خشتتین و وی و بهعنهنی مهووی لایهڕو لهیدایهی ئاستتودهلوتكه له ستتتادائێروونی لهدۆخی ده بوو، كه  یهو شتتێوهبۆچوونی لیتوێژراو به

 .رێنیدایهی ئهو وزهی تواناڕو پهخشی لهنجامدانی كاری خۆبهو ئهیكهسانی درگرتن و هاوكاریكردنی كهوه

جیهتانبینی ئاماژەیه بۆ چوارچێوەیهکی ههمهلایهنهی بیروباوەڕ و بهها و گریمتانه و ڕوانگهکان که له ڕێگهیهوە تاک :  : دونیتابینیمدووه

 Sire, J. W.(2009 (2009 :(114یان گروپێک جیهان و شوێنی خۆیان تێیدا لێکدەدەنهوە و تێدەگهن 

دا ی لێتوێژراوانت وهر بیركردنتهستتتتهبتهن  و گۆرانكتارییتانتهزموون و ئتهتنی ئتهرگرو وهوه، فراوانبوونی بیركردنتهزایتهم وتتهستتتتت لتهبتهمته

ر خودی خۆیان ستتهله رینیڵیك تێڕوانین و بۆچوونی ئهری كۆمهژێر كاریگه  تهوتووهان كهیو جیهانبینیجۆرێك ئاستتۆی هزر، بههاتووه

 :كاتی ژیانی دهو دۆخهبا  له مجۆرهلێتوێژراوان بهكێك لهیهتییان.  ڵایهو ژیانی كۆمه
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نها تهد بهكرزمدهبووم، حهخۆم بێزارواوی له تهكان  نی ، بهك هاوڕێ و هاوپۆلهستمكرد وهواوی هه ته  كاتێك بهساڵ. نێر(    29)ك.م.ك.  

و كارن بهو و ئاشنابووم ڕێكخراوهڵام دواتر سوپا  بۆ خوا پاش هاتن  بۆ ئهم، بهكهك نهیهوهشداری هیچ كۆبوونهو بهوهماڵ بمێنمهله 

 سانی دیكهكهڵكو دۆخی من زۆر لهبه  نها نی ،تهمن به  وتركهردا هات، بۆم دهسهبهم گۆڕانی  وهواوی بیركردنهتهكانیان، بهچالاكییه

 .وهمهكهخۆم دهبیر له جۆرێكی دیكهندام  و بهمئهم كهست ناكهههئێستا  ،باشتره

نی كات ربووتێپه ڵام به، بهگیربوونی لادرووستت بووهمزانین و گۆشتهكهستتی خۆبهههجۆرێك له كه یهو ئاراستتهبه  بۆچوونی لێتوێژراو

ر ژیانی ستهری لهو كاریگهرێنی گۆڕاوهی ئهئاراستته ن بهجیهانبینی و تێروانینی بۆ ژیا  انی ڕیكخراوكچالاكییهندیكردن بهیوهو پاش په

 .  بووهت و خێزانیشی ههتایبه

م،  كهیر دهستتته وهچاوێكی دیكهموو شتتتتێك بهم، ئێستتتتا ههكهده  گۆرانكاریستتتت بهواوی ههتهڕاستتتتیدا بهلهستتتاڵ. مێ(   31)ج.م. .  

 م. كهتی دههیرپرسیاریبه ست بهو بۆچوونی خۆم ، ههن بڕیار، خاوهرگرتووهموون  وهزو ئهوهخوێنمهده

بێت  تی دهبوونیان لای تاك، گرنگی تایبهستتهرجهبه روونی كهی دهڵێك دیاردهبۆ كۆمه یهئاماژه زایهم وتهئه  -خۆبوون:به: متمانهمسیێيە

 كاتخشتتێت و وای لێدهبهتاك دهبه ك وزهیهۆمك داینهخۆبوون وهبه، متمانهترروونی ئارامدۆخێكی دهشتتتن بهتی و گهرووندرووستت بۆ ده

كانی  ربرینی بۆچوونهی دهیرم تواناتر  و شتهبێ  بوونی خود بكات، بهستت بهجێبكات و ههباشتی جێبهكان بهیهتیرپرستیاریهرك و بهئه

كانی و خولهپرۆژهن لهشتدارییكردو بهڕیكخراوندیكردن بهیوهپاش په له  بوو  وهنیگایهو گۆشتهان لهبۆچوونی لیتوێژراوله شتێكبێت. بههه

 :ڕووینهخهند لێتوێژراوێك ده، بۆچونی چهخۆبوونیان زیادی كردووهبهستی متمانههه ،نوێ یو ناسینی هاوڕێڕێكخراو

مترم و  توانام هاوڕێكان  كهكرد لهستتت  دهمووجار ههی و ههزانم دهكه ستتێك بووم زۆر خۆم بهستتاڵ، مێ( پێشتتتر من كه 25) .ك.ر 

 ژی . سانی ئاسایی دهو هاوشانی كهیهههتواناكان    م بهواوی متمانهتهڵام ئێستا سوپا  بۆ خوا به، بهمترهكه

تی  ن پێتداویستتتتتی تتایبتهتی ختاوههیت ستتتتیكتانی ڕێكخراو چۆن كتهچتالاكی و پرۆژه  كتات،ده  گرنگته  ێكیختاڵبته  بۆچوونی لێتوێژراو ئتامتاژه

ندامێكی ئه  .خۆی لا درووستتتت بێتی بهمتمانه ستتتێك كه، بۆ كهوهروونی بوی دهندین ئاریشتتتهچاری چهودو كه وهستتتێكهكه، لهیوهگۆڕ

 :كاتروونی خۆی دهدۆخی دهلهگوزراشت  م جۆرهبه  كهوهی توێژینهی نموونهدیكه

  و كهندی منهوهرژهبهزۆر له كهماڵ دۆخهم لهوهمانه وو، پێ  وابوو بهبخۆم نه ڕم بهتادا هیچ باوهرهستتتهستتتاڵ، نێر( له 33)ش. أ. أ. 

كانی  ك ئاشتنای چالاكییهیهپاش ماوه  ، بۆیهئێجگار قورسته مجۆرهژیانكردن به وت كهركهڵام دواتر بۆم دهم ناكات، بهكهكێشته ستت بههه

ستتتتێكی دیتار و چتالاكی بواری كته  برد، بووم بتهده  ڕێوهم بتهواو كرد، پڕۆژهرگرت، خوێنتدن  تتههتی  ورپرستتتتیتاریتهڕیكخراوبووم، بته

 ندامان. مئهكه

ستتتتێكی نتاچتالاك و بێ كته، لتهفتتاریتدا هتاتووهژیتان و ڕه  رستتتتهبته  كتات كتهده  روونییتهده  و گۆرانكتارییتهبته  بۆچوونی لیتوێژراو  ئتامتاژه

 خۆی.   ت بهی تایبهو پڕۆژهن دیدگاپێداویستی چالاك و خاوه نبۆ تاكێكی خاوه گۆڕاوه وهمهرههبه

و ی ئاستتی هۆشتیاری ئهوهرزبوونه، بهر كردووهستهكی كارمان لهرهكی ستهیهشتێوه به كه زایانهو وتهكێك لهیه  -: هۆشتیاری:مچواره

كۆروستیمینارو خول   شتداریكردن لهی بههرێگ ، لهندامانیان كردووهمئهی كهردانی ڕیكخراوسته بوو، كه  انهیتیتایبه  هین پێدواویستتیخاوه

بتا    یتهم شتتتتێوهتوێژراوان بته، لێرگرتووهیتان وهتیڵایتهروونی و كۆمتهی و دهیتاستتتتای  تتهنتدین بتابتهتێتدا چته  ،ۆركشتتتتۆپ و چتادرگتهوو  

 ن. كهده یانی ئاستی هۆشیاریوهرزبوونهبهله

mailto:sjh@univsul.edu.iq


 گۆڤاری سلێمانيى زانستە مرۆڤایەتيەکان 117

 

sjh@univsul.edu.iq 

 
SJH p-ISSN: 1813-0852, e-ISSN: 2617-3034 

كان  بووم، ندامان ئاشتتتنای مافهمئهكانی رێكخراوی كهو چادرگهخول و و پرۆژه شتتتداریكردن  لههی بڕێگهلهستتتاڵ. نێر(   38)ق.م. ز. 

كرد ئیتر  ستت  دهجۆرێك ههرداهات، بهستهعریفی  گۆرانی بهگرت، ئاستتی زانستتی و مهرت  وهن پێداویستتی تایبهخاوه ت بهیاستاكانی تایبه

 كات. ژیانی خۆی دهبا  له مجۆرهلیتوێژراوان بهله كێكی دیكهها یهروهههی پێشوو نی .  سهو كهمرۆڤێكی ترم و ئه

ن، كانمان كامانهزامی مافهمدهبوو، نهنه  تن پیداویستتتی تایبهر خۆم و خاوهستتهله  ك ستتاڵ، مێ( من پێشتتتر هیچ زانیاریه 25) .ك.ر 

م ئێستتتا  كهستتتدهندامی ڕێكخراو، ههئه بووم به ی كهیهو ماوهڵام پاش ئهبه  ،داڵگهكۆمه له مان چییهچین، پێگه  ئیمه ت بهیاستتاكانی تایبه

تی  ڵایهروونی و كۆمهتی یاسایی و دهڵێك بابهكۆمه  ، ئاشنام بووم بهتواناكانی خۆم داوه  م بهره، پهزای  زیادی كردووهزۆر باشترم، شاره

 ندام. مئهر كهسهله

 م كەری بۆ پرسياری یەوههێمادانانی تە(  1ی )خشتە

زاوتە (concepts كان )مفاهيم ،مكە چە  

)Categories ،مقولە)  

مكەپرسيارى یە  

رگرتن، گيانی هاوكاری، دڵخۆشبوون، خشين و وهتێڕوانينی نوێ بۆ ژیان، بە

ستی  ژیان، هە رگرتن لەروونی، چێژوهخشی، ئارامی دهمورتاحی، كاری خۆبە

وڵدان بۆ باشتربوون، كاری خێرخوازی،  ژیان، هە  وهئومێده باشبوون، بە

 خشی. كاری خۆبە
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ی  رگرتنرێنی، چالاكبوون، فراوانبوونی هزر، وهی نەوهمانی بيركردنەنە

 . و دیدگا، تێڕوانينی نوێوهزموون، گۆڕینی بيركردنەئە

 دونيابينی 

تی، يەیرسيار رپەستی بەرم، هە ی شەوهمبوونەخودكردن، كەستبەهە 

 زانين. منە كەشقبوون، هاندان، گيانی هاوكاری، خۆبەرمەسە 

 خۆبوون بەمتمانە 

ت، ن پێداویستی تایبەخاوه ست بەیوهیاساكانی پە ر بەرامبەهۆشياری بە

 رك و ماف. تی، زانينی ئەڵایە ۆمەروونی و كهۆشياری ده

  زیادبوونی هۆشياری 

 

 شتتتتداریكردنتت لته و بتهڕێكخراو  كردنتت بتهنتدییوهپته  پتاش  ژیتان و شتتتتێوازی ژیتانتت چۆنته  نتدی لتهزامته: ئتاستتتتتی رهمپرسییییيیاری دووه

 كانی؟چالاكییه

  م پرستتیارهژیان، ئه ندی لهزامهزانینی ئاستتتی ڕه ت ون پێداویستتتی تایبهتی خاوهرووندرووستت نگاندن بۆ دۆخی دهڵستتهستتتی ههبهمهبه

هێمتا   وت،كتهران  ستتتتت توێژه( هێمتا ده82ی )هێمتادانی كراوه نزیكتهم و لتهكتهقۆنتاغی یته  ی لتهوههئت   ی لێتوێژراوان كرا، پتاشئتاڕاستتتتتته

ژێر ڕكێفی    یی پیویست بوو هێماكان بخرێنهكانی میتۆدی ڕێشهرهپێی پێوه دا بهم قۆناغهپاشتان له، وهكان جیاكرانهووستت و گونجاوهدر

 . روونی(ی دهی ئاریشهوهمبوونهكه، خودپێدانی هرپه، ربوون  وهختهبه) مانهئه ، كهوهكییهرهزای سهلێك وتهكۆمه

بهختهوەربوون: خۆشتتتتگوزەرانی ئتامتاژەیه بۆ دۆخی بهختهوەر و تهنتدروستتتتت و خۆشتتتتگوزەرانی، لایهنه :    ربوونوهختته: بتهمكیەییە

 ((Ryan & Deci, 2001) جهستهیی، دەروونی، سۆزداری و کۆمهڵایهتییهکانی ژیانی تاک لهخۆدەگرێت

كانی  همبوونی هۆكارراههفه كی دیكهواتایه ژیانی، به كی تاك لهندی ناوهزامههنگی و ڕبۆ دۆخی هاوسه  یهو ئاماژهروونییهمكێكی دهچه

ژیانی   له مكهم چهكی زۆر ئهیهتاڕاده كه بوو یهو ئاڕاستتهلێتوێژراوان بهتی بۆچوونی زۆرێك لهكی گشت یهشتێوهروونه، بهیی دهئاستووده
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نتد لێتوێژراوێتك بۆچوونی چته  كتانیتانتدا،چتالاكی و پڕۆژه  هشتتتتداریكردن لت و بتهڕیكخراو  دوای ئتاشتتتتنتابوون بته  وهتتهنگی داوهانتدا ڕهیت واقعی

 ڕوو. ینهخهده

 وم كه فێربو شتتتی خودا، لێرهبه ستتتوپاستتتگوزارم و ڕازی  به میشتتته، ههت  گوڕاوهناعهواوی قهته به  مێكهستتتاڵ. مێ( ده 31)ج.م. .   

م و هیچ دهنجام دهكان چالاكی ئهئاستتتاییه ی مرۆڤهم، من ئێستتتتا هاوشتتتێوهكهیری دهك ستتتهیهیك دیارڵكو وهبه  ،نگی نیهندامی  نهمئهكه

 .   گرفتێك  نیه

 كێكیهبه وندییهزامهڕهمكی  ویش چه، ئهكاتم دهراههروونی بۆ تاك فهری دهوهختهبه  كه  داوه  مكانهو چهكیك لهیه  ی بهلیتوێژراو ئاماژه

ندامانی  ئه له كێكی دیكه. یهوهتهنگیداوهره  كهوهی توێژینهندامانی نموونهئهشتێك لهلای بهكرێت و ژمار دهی ههروهختهكانی بهرهپێوه له

  :كاتندی خۆی دهزامهروونی و ئاستی ڕهدۆخی دهبا  له یهم شێوهبه  كهوهنهی توێژینموونه

ی خۆم  ناستی و وهڵام ئێستتا ستوپا  بۆخوا پاش ئهبووم، بهژیانی خۆم ڕازی  نههیچ جۆرێك لهبهتادا  رهستهلهستاڵ. مێ( 26)پ.  . ت. 

رگرتنی  نجتامتدانی كتاری گرووپ، وه، دواتر ئتهستتتتتانی دیكتهچتالاكی و خول و نتاستتتتینی كتهشتتتتتداری  كرد لتهخۆمتدا، بته  ی  بتهگرنگ 

خشتتی م، كاری خۆبهكهده ڵكی دیكهم، هاوكاری خهئاستتوده وهناخهم لهكهستتتدهر ههت، ئیتی تایبهنجامدانی پرۆژهتی و ئهیهیرپرستتیاربه

 ب .  سوپاسگوزار میشهبۆ هه ۆ من كهب سهبه مانهب ، ئیتر ئهم، فێردهكهده

ەرەپێدانی خود ئاماژەیه بۆ پرۆستتهی بهردەوامی خۆ باشتتترکردن و خۆئاگابوون و گهشتتهکردنی کهستتی که به   :خود پێدانیرهپه:  مدووه

درێژایی ژیتانی مرۆ  ڕوودەدات. بریتییه له بهدەستتتتتهێنتانی کتارامهیی و زانیتاری و ئهزموون و دیتدگتای نوێ که بهشتتتتتدارن له  

 .(Neenan & Dryden, 2013) خۆشگوزەرانی سۆزداری و هزری و ڕۆحی مرۆڤدا

ران و ڕاهێنهجۆرێك زۆرێك له نرێت، بهكان دادهنوێیه كایه كێك لهیهبهكانی خود، یهیو لێهاتووتوانا پێدان بهشتتتتهپێدان و گههرتی پهبابه

ی وهڕوانن، ئهلێی دهوتوو ركهشتتتیوازێكی ستتتهتی ژیانكردن بهیهیو چۆنك ئامرازێك بۆ ناستتتینی توانای خودوه  م بوارهپستتتپۆرانی ئه

 :ڕووینهخهند لێتوێژراوێك دهكورتی بۆچوونی چهبوو، بهی ههوهنگدانهان ڕهی لێتوێژراوژیانی زۆربهله تهم بابهئه  ی تێڕامانهجێگه

ێكی چالاك، دیدگام بۆ ژیان گۆرا، سكه وه، بووم بهوم ڕێكخستهتا خهرهكاندا كرد، سهچالاكییه شداری  لهبه ساڵ، مێ( كه 25) .ك.ر  

 شتتمهو ستوپا  بۆ خوا گهكانی خۆمدایهلێهاتووی م بهرهم، پهخهپلان ڕێكده كانی ژیان  بهكاره كه ستێككه ئامانج  بۆ ژیان  داناو بووم به

 ست بێن .  دهریش بهی ماستهم و بڕوانامهواو بكهخوێندنی زانكۆیش ته قۆناغێك كه

و توانابه شتتهتی گهیهی، توانیوبجهڵهندامانی ههمئهێكخراوی كهڕی ئاشتتنابوون بهماوه له  یهو راستتتییهری ئهرخهو دهبۆچوونی لێتوێژرا

كتانی  یته، دواجتار لێهتاتوویژیتانیتدا درووستتتتتكردوهی لتهورهڕێكخراو  گۆرانكتاری گتهكتانی  چتالاكی و پڕۆژهكتانی خۆی بتدات،  هیت لێهتاتووی

ندامانی  ئهله كێكی دیكهیه.  ی خوێندنی باڵابڕوانامهستتهێنانی  دهئاستتی بهشتتن بهو تاگهی پێداوهرهی جیاواز پهڕێگهو بهرخستتووهخۆی ده

   :كاتپێدانی تواناكانی دهشهگهبا  له مجۆرهبه  كهوهوێژینهی تنموونه

 م،بكهی ژیان  دیاریو ئاڕاستتتته وه، توانی  خۆم بدۆزمهشتتتداری  تێداكردووهبه ی كهو چالاكییانهی ئهڕێگهلهستتتاڵ. مێ(  31)ج.م. .   

ر  ستتتته داهتاتووم دابنێ ، كتار لته  یم، پلانی بكتهستتتتتتهرجتهژیتانی خۆمتدا بتهزموون لتهی و ئتهیتی لێهتاتووبتابتهلته  رمگرتووهوێ وهی لتهوهئته

ژیتانی  نگی لتههتاوستتتته  جۆرێتكبته....هتتد(  دیزاین  ر، دروومتان، گرافیتك)فێربوونی زمتان، كۆمپیوتته  م، بۆ نموونتهكتانی ژیتان  بكتهئتامتانجته

 ست بێن .  دهشدا بهڵگهخۆم و خێزان و كۆمه
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كتانی  مكتهچتهكی زۆریتان بتهیتهتیجۆرێتك ئتاشتتتتنتایته  رێنی بوو،  بتهئێجگتار ئته  زایتهم وتتهت بتهبتارهگشتتتتتی بۆچوونی لێتوێژراوان ستتتته  بته

كتان، هیت ، لێهتاتووی، ئتامتانج، دانتانی پلانی ستتتتاڵانته كتهستتتتتراتیجی تتاكتهمكی )دیتدگتا، پلانی  ش چتهوانتهبوو لتهپێتدانی مرۆیی هتهشتتتتهگته

   ......هتد(ی كتێب، فێربوونی پیشهوهوتن، ڕێكخستنی كات، خوێندنهركهسه

جۆری   ندوتنی چهركهت دهن پێداویستتتتی تایبهستتتانی خاوهكانی كهدیاره گرفته لهكێك  یه :روونیی دهی ئاریشتتتهوهمبوونهكه:  مسیییێيە

روونی و نی دهلایهر  ستتتهری لهش كاریگهمهئه  ن،كهده  نگیناهاوستتته ستتتت بههه  وهییهستتتتهڕووی جهی لهو پێیه، بهروونییهگرفتی ده

كانی كی زۆری كاتهشتتتتێبیت و بهچالاكی نه  بێت،ت هۆشتتتتیار نهێداویستتتتتی تایبهن پر تاكی خاوهگهت ئهتایبهبێت، بهتییان دهڵایهكۆمه

ن، میكردكهستبهگیربوون، ههش )گۆشهوانهكات، لهروونی لای تاك درووستدهی دهلێك گرفتش كۆمهمهت، دواجار ئهر بباسهبه  وهماڵهله

نتدیكردن و یوهپتاش پته  بوو، كته  و جۆرهبته  زایتهم وتتهت بتهبتارهروونی( بۆچۆونی لێتوێژراوان ستتتتهمۆكی، فشتتتتاری دهڕاوكێ، ختهدڵته

  وه بیركردنته  جۆرهو  ت ئتهنتانتهكتانتدا زاڵبوون، تتهخودییته  ر كێشتتتتهستتتتهنگتاو بتههتهنگتاو بتهكتانی ڕیكخراو هتهلاكییتهچتاكردن لتهشتتتتداریبته

 ش كه تانهو بابهگرنگترین ئه، لهرداهاتووهستتتهگۆرانكاری به،  بووهتییان ههڵایهر خودی خۆیان و ژیانی كۆمهستتتهپێشتتتتر له  یرێنییهنه

كێك یه مزانین بوو.  كهرم و خۆبهمانی شتتهندی نوێ و نهیوهستتتنی پهگیری و بهمانی گۆشتتهنه  یان پێكردووهئاماژه  كهندامانی نموونهئه

  :كاتروونی خۆی دهدۆخی دهبا  له مجۆرهبه  كهندامانی نموونهئهله

  وه نهایی بیرم كردبوویهتهبه  گرت، هێندهردهایی چێژم وهنهته گیر ب ، لهستتێكی گۆشتتهكرد كهزمدهستتاڵ، نێر(. پێشتتتر حه 27)م.ن.خ. 

و  وهڕووی بوومهڕووبهڵام دواتر به  ،روونی  كردوهردانی دكتۆری دهندین جار ستتهت چهنانهڕاوكێ بووبووم، تهت و دلهفهتووشتتی خه

 كانمدا زاڵ ب . روونیهده ر كێشهسهر خوم گۆڕا، توانی  بهسهبۆچوون  له  تی،هڵایسێكی كۆمهكه بووم به

 :كاتكانی دههیروونیده ر گرفتهسهتی زاڵبوون بهچۆنیه هگوزارشت ل مجۆرهلێتوێژراوان به له كێكی دیكهیه

كان   كرد بۆچوونهستتتمدهڵكی، ههلای خهبوو لهكردن  نهرمن بووم و توانای قستتهستتێكی زۆر شتتهتا كهرهستتاڵ. نێر( ستته 29)ك.م.ك. 

واوی باش ته ڵام ئێستتا به، بهو خاڵی لاوازهنگییهی خۆماندا نهڵگهكۆمهزی نێر لهگهش بۆ ڕهمهن، ئهكهرزنشتت  دهڵكی ستهلاوازن و خه

 م. ڵ گرووپ كار بكهگهم و لهبكه چالاكانه شداریمدا زاڵ ب . بههیزانیكهرم و خۆبهو شهر ئهسهبووم، توانی  به

م  ر ئه ستتهواوی لهری تهان كاریگهنداممئهرێنی بوون و ڕیكخراوی كهواوی ئهته به  م پرستتیارهبه بارهكان ستتهتوانین بهێین تێروانییهده 

استتی تاك ر ئستهندن، لهزامهكی باش ڕهیههژیانی ئێستتایان تاڕادن لهابردوویاڕراورد بهبه جۆرێكبه  ،بووهندام ههمئهژیانی كه ینهلایه

 ببن به   یانهیش توانیوڵگهر ئاستتی كۆمهستهببن، لهكانی ژیانیاندا زاڵ روونییهده ر گرفتهستهن، بهناكانی خۆیان بدهتوابه رهپه  یانهیتوانیو

 (. 2ی )خشته بڕوانه.  گیرو گۆشهك دابڕاونه  ببینن، ڵگهكۆمهشێك لهبهتی و خۆیان بهڵایهتاكێكی كۆمه
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 م: ری بۆ پرسياری دووهوه( هێمادانانی تە2ی )خشتە

زاووتە (concepts كان )مفاهيم ،مكە چە  

)Categories ،مقولە)  

م پرسيارى دووه  

ست ژیان، سوپاسگوزاری، هە  رگرتن لەئارامی، چێژوه ستكردن بەهە 

وڵدان بۆ باشتربوون،  كاندا، هەر كێشەسە ، زاڵبوون بەییئاسوودهخودكردن، بە

گرنگيپێدان، ڕیزگرتن   ستكردن بەستی دلخۆشی، هەت، هە فەمانی خەنە

  ،ژیان دان، ئوميدبوون بەڵنەر ئاڵنگاری ژیان، كۆ سەاڵبوون بەتواناكان، زلە

 ندی.زامەڕه

 ربوون وهختەبە
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ی كتێب، بوونی ئامانج، وهپلاندانان بۆ ژیان، ڕێكخستنی كات، چالاكبوون، خوێندنە

، كاری  خول و سيمينارشداری لەوتن، بە ركەكان، سەیيەرگرتنی كارامەوه

،  و لێهاتوویی، چالاكی ڕۆژانە، كاری گرووپ، تواناكاتربردنی سەخشی، بەخۆبە

 . كانون و خولياخەشتن بەگە خوازی، گۆڕانی دیدگا، كاركردن بۆكاری خێر

 خود پێدانی رهپە

ی  وهمبوونەڕاوكێ، كەمانی دڵەخۆكردن، نەستبەرم، هەی شەوهمبوونە كە

ت، فەی خەوهمبوونەكان، كەربوونی كێشەسەشداری چالاكی، چارهگيری، بەگۆشە

 روونی. ی فشاری دهوهمبوونەستی شوناس، كەهە 

ی  ی ئاریشەوهمبوونە كە

 روونی ده

 

 

ن پێداویستتتی ستتانی خاوهیی كهپاڵپشتتتی ڕێكخراو بۆ باشتتتر كردنی دۆخی ژیان و شتتوینی كاركردن و توانای پیشتته:  مپرسییياری سییێيە

 ت.تایبه

كانیان،  بۆ   بۆچوونه نجامدانی هێمادانانی كراوهپاش ئه رانڕوو، توێژهتێڕوانینی خۆیان خستتتتهدا لێتوێژراوان م پرستتتیارهڵامی ئهوهله

ی  خشتتتته  بڕوانه  .(كانیهو لێهاتوویرخستتتتنی توانازموون، دهگرتنی ئهر)وه بریتین له وه كهكرانهكیدا كۆرهزای ستتتهدوو وتهلهدواجار  

 (.3) ژماره

وتنی ستتتكهبۆ ده  رێكهت زۆرجار هۆكانانهژیاندا، تهله  هكوتنی تاركهستته هكانكییهرهستته نگاوهههكێك لهیه :زموونرگرتنی ئه: وهمكەیە

و ردانیكردنی ڕیكخراوستته كه داوهوهیان بهشتتوێنی كار، لێتوێژراوان ئاماژهوامبوون لهردهڵات و بهستتهده  ورگرتنی پیگهو وهلی كارهه

بوونی  كهڵهش كهمهئه ،ژیانی ڕۆژانهیی كردنی لهكردهبه ،بۆ فێربوونی زیاتر  بووه  هۆكاركانیتان  چالاكی و پڕۆژهشتتتتداریكردنیتان لهبه

 :كاتده زموونهو ئهبا  له  مجۆرهبه  كهوهندامانی نموونی توێژینهئهكێك لهیه.  وهتهوتووهزموونی لێكهئه

بوو، ستتتودێكی زۆرم   ڵاڵه گهزموونێكی باشتتت  لاكانی ڕیكخراو ئهچالاكی و پڕۆژهشتتتداری  لههۆی به بهستتتاڵ، مێ(   25) .ك.ر  

كانیان پڕۆژه كێك لهرشتتی یهرپهوێت و ستهستتكهلی كارم دهش ههڕێكخراوی دیكهی لهوههۆی ئه  ش بووهمه، ئهرگرتكان وهڕاهێنانهله

 ت بوو.  ستێكی تایبهش بۆ من ههمهم. ئهبكه

 كات.  پاڵپشتی ڕێكخراو ده با  له م جۆرهندامان بهئه له كێكی دیكهیه

ی وهئهش هۆكاربوو بۆ مهئه  وه،ویی كردروونی و پیشهندین خولی دهچه شداری  لهبه،  وهم ڕیكخراوهی ئهڕیگهلهساڵ. مێ(    31)ج.م. .  

شاره وزیاتر  ب   وه  زا  زیاتر  لهڕینمایی  سود  سهئهرگرم،  كهركه زموونی  دیكهوتنی  ئهوه  سانی  منیان    به  مانربگرم،  پاڵپشتی  گشتی 
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 نها له م و تهشت بكهم، گه بكه  و ڕێكخراوی دیكهسانی دیكهڵ كه گهی زانیاری له ی بناسرێ  و ئاڵۆگۆڕوهوون بۆ ئهو هۆكار بكردووه

 .  وهمێنمهنه بجهڵه سنوری هه

و ی كارلوتنی ههكهستتتت و دهكانی ناستتتتینی خودكییهرهستتتته رههۆكاكێك لهیه به زایهم وتهئه  :كانو لێهاتووییهرخستتتتتنی تواناده:  مدووه

توانێتت  دهكات  وئه  ،كانیتدالێهتاتوویهی بهرههكاتێتك مرۆ  ئاستتتتتی تواناكانی خۆی زانی، پت   نرێت.كارێكی گونجتاو بۆ تاك داده  بونیتادنانی

كتانی ڕیكخراو، چتالاكی و پڕۆژهشتتتتدایكردنی بته  ،وتدیتاركتهبتهو ڕاستتتتتییته ئته  وهلێتوێژراوانته  یوتته  لتهبكتات.  ی ژیتانی دیتاریئتاڕاستتتتتته

ن پێداویستی  سانی خاوهكه ئاشنابوون به ،سانی دیكهتی و ناسینی كهڵایهندی كۆمهیوهبۆ فراوانبوونی تۆڕی په  كی بووهرههۆكارێكی سه

م  به   كهوهنهی توێژیندامانی نموونهئهكێك لهیهن.  ڕبخهگهكانیان بهو لێهاتووییهستتتێكی ئاستتتایی تواناكه كتا وه  هۆكار بووه شمه، ئهدیكه

 :كاترخستنی تواناكانی دهگهبهبا  له  یهشێوه

ندی یوهكاندا پهو هاوپیشتتتهزاستتتانی شتتتارهڵ كهگه، زیاتر لهتی  زیادی كردووهڵایهتی كۆمهگشتتتتی ئاشتتتنایهستتتاڵ، نێر( به 33)ش. أ. أ. 

ركی راندنی ئهلماندنی خۆم و ڕاپهڕ بۆ ستتهگهتههموو تواناكانی خۆم  خستتتووو ههرگرتووهتی  وهڵایهتی كۆمهییهرپرستتیارستتت ، بهبهده

 رشان . سه

 كات.  زموونی ژیانی دهئهبا  له مجۆرهلێتوێژراوان به له كێكی دیكهیه

ی  وهات و ڕێكخستتتتنهكخی زیاترم بهبایه  ووهكان  دۆزییهوهتوانا شتتتارا  یاند،وه خۆم پێگهی ڕیكخراوهڕێگهلهستتتاڵ، نێر(   27)م.ن.خ. 

  ی چێژ بوون.. رچاوهموویان بۆ من سه، ههوهتهی نوێ  تاقیكردووهندین پیشهو چهوتووهستكهلی كارم دهندین ههچه ژیانمدا،

 م ری بۆ پرسياری سێيەوه( هێمادانانی تە3ی )خشتە

زاووتە (concepts كان )مفاهيم ،مكە چە  

)Categories مقو )

،لە  

مپرسيارى سێيە  

وتنی كار،  ستكەده چالاكی،شداریكردن لەوام، بەردهەڕاوێژكردن، فێربوونی ب

، ڕاهێنانی  فێربوونی پيشەرگرتنی زانياری، ڕاهێنان و سيمينار، وهشداری لەبە

  زموونی كاركردن، پراكتيكردنی ڕاهێنان، هاندان ویی، ئەزموونی پيشە، ئەییپيشە

 ، خوول، وۆركشۆپ.پاڵپشتی، چادرگە
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دا،  پيشەوتن لەركەلی كار، سەوتنی هەستكەكان، دهندیيەیوهفراوانبوونی تۆری پە

لی كار،  خساندنی هە خۆبوونی زیاد، ڕهبە وڵدان، متمانە، هەنی پيشەفێربوو

 . ی نوێری، فێربوونی پيشەستپێشخەده

رخستنی توانا و  ده

 كان ليهاتوویيە
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 :وهندامانهمئهی ڕێكخراوی كهڕێگه له  تن پێداویستی تایبهتی خاوهڵایهندی كۆمهیوههێزكردنی پهبهم:  پرسياری چواره

پرسیارهئه لێئاڕاسته  م  بۆی  كرا،  بزانرێوهئهتوێژراوان  تاچه ی  پرۆژهت  بووهند  هاوكار  ڕیكخراو  به  كانی  پهبۆ  ندی یوههیزبوونی 

تایبهسانی خاوهتی كهڵایهكۆمه پیداویستی  لهن  ئه  تی،ڵایهی كۆمهژینگه  ڵگهت  وه  ێمادانانی كراوهی هوهپاش  نجامدرا،  ئه  كانڵامهبۆ 

تهله  وتهوههێمادانانی  دوو  سه ریدا  دهرهزای  كهستكهكی  )كرانهئه  وت،  كۆمهوهوانیش  كۆمهڵایهی  شوناسی  به(هتیڵایهتی،  كورتی ، 

 (. 4) ی ژمارهخشته بڕوانه ڕوو. ینهخهانیده

توانستهکانی    :تیڵایهی كۆمهوهكرانه :  مكە یە و  بههرە  و  توانا  بهدیهێنانی  و  پرۆسهی ههستکردن  بۆ  ئاماژەیه  كرانهوەی كۆمهڵایهتی 

 (.Maslow, 1943: 366)مرۆ  بۆ گهیشتن به گهشهکردنی کهسی و بهدیهێنان و ههستکردن به ئامانج له ژیاندا 

ی ندامانی دیكهڵ خێزان و هاورێ و ئهگهله  تهن پێداویستی تایبهخاوهسانی  كهكانی  ندییهیوهفراوانبوونی تۆڕی په  زایهم وتهست لهبهمه

بوڵكردن،  كتر قهژیان، یهوهش )گیانی هاوكاری، پێكهوانهردوونی له های گهڵیك بهكۆمه  بۆ ئاشنابوون به  رێكهش هۆكامهه، ئڵگهكۆمه

وهبه و  خۆبهخشین  كاری  ڕیكخراوهخشیرگرتن،  كاری  خێرخوازی(  ،  و  ئههه یی  ڕمانهموو  پهاستهش  بهیوهوخۆ  ی وهكرانه  ندییان 

بهڵایهكۆمه و  پهتی  كۆمهیوهستنی  نوڵایهندی  دهتی  لهێ  كهوهرژهبهبێت  خاوهندی  تایبهسانی  پێداویستی  لیتوێژراوان  ن  بۆچوونی  ت. 

 : بوو مجۆرهبه

،  زموونیكی جیاوازبوو بۆ من ئه كه،  ت چادرگهتایبه، بهكاندا كردووهۆری چالاكییهشتتێكی زبهشتتداری  لهبهستتاڵ. نێر(.   24)ت. م. ك.  

ستتتتی  بهمه رپرستتتی شتتتارمان كرد بهنی بهرپر  و لایهندین بهردانی چهنجامدا، ستتتهخشتتتیمان ئهم ناستتتی، كاری خۆبهستتتانی دیكهكه

 .وههمێننریمدا دهوهیادهله میشههه زموونی نوێ كهئهپڕ بوون له م كارانهموو ئه، ههمانكهنجامدانی پڕۆژهئه

ئاماژەیه بۆ لایهنی خودی تاک که له ئهندامێتی له گروپه کۆمهڵایهتییهکاندا ستتتهرچاوە دەگرێت، وەک :  تیڵایه: شتتتوناستتتی كۆمهمدووه

 ,Tajfel & Turner)نهتهوە،  ئایین، ڕەگهز، یان پهیوەندییهکی دیکه، که ههستتتی ستتهربهخۆیی و ناستتنامهی ئهوان له خۆدەگرێت  

1979: 34-33 ) 

  وه ت جیابكرێنهن پێداویستتتتی تایبهخاوهستتتانی  كات كهوا ده  یههرێنیاننه ستتتتهو جیاوازی و ههی ئهوهمبوونهكه زایهم وتهستتتت لهبهمه

كانیتان بۆ یی، مافهڵگتهچالاكی كۆمهشتتتتداریكردن لهبهبن لهبن، دور  وهپێتداهاتنته  ییزهی بهیر بكرێن، جێگتهستتتته  جۆرێكو بهڵگتهكۆمهله

و ی پڕۆژهێگهڕندامان لهمئهكهرێكخراوی  بوو كه ڵاڵهگه  و راستتتییهئه  وهكهوهژینهی توێندامانی نموونهزاری ئهكرێت. لهرنهبهستتتهده

موو ن ههلایهیی بكات و لهڵگهكۆمهت بهن پیداویستتتتی تایبهستتتانی خاوهتی پرستتتی كه، توانیویهوهكانییهیهلگهكۆمه رییهستتتتپێشتتتخهده

تی و ڵایهكی گونجاوی كۆمهیهمكردنی ژینگهراههر فهستتتته گشتتتتتگیری كار له ، بهوهكانهیاندنهاگهو ڕو ڕیكخراوو كۆمپانیازراوهدامه

 ڕوو.ینهخهند لێتوێژراویك دهروونی بكرێت. بۆچوونی چهده

ی  باره ، لهیداكردووهكانمدا پهركههڵ ماف و ئگهتی  لهزان ، ئاشتتتتنایهده ڵگهشتتتتێكی گرنگی كۆمهبه خۆم به)ستتتتاڵ، نێر(.   33)ش. أ. أ. 

م،  كهتیدا دهڵایهچالاكی كۆمهشتتداری لهستتت  و بهبهتی دهیهڵاندی كۆمهیوهستتێكی ئاستتایی پهك كهو وهیدا كردووهزای  پهشتتاره  وهنهیاستتاكا

 .  (وهڕێتهگهكانی ڕێكخراو دهشێكی بۆ پڕۆژهش بهمهم، ئهجیاكاری و جیاوازی ناكهست بههه

، ی كردووههشتتتت یتدا گتهی كتاری ڕیكخراوهچوارچێوهكتان لتهتیتهڵایتهكۆمته  نتدییتهوهیپتهبوو،    و ڕاستتتتتییتهری ئتهرختههد  بۆچوونی لێتوێژراو

  كه وهی تویژینهندامانی نموونهئهله كهكێكی دیها یهروهرووندرووستتتتی لای تاك. ههدۆخی دهشتتتتن بهیبۆ گه  ربووهش ڕێخۆشتتتكهمهئه

  :كاتده تهم بابهبا  له  مجۆرهبه
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ی لای خۆم و وهو بیركردنهلمێن ، ئهبسه  لگهم زیاتر خۆم بۆ كۆمهدهوڵدهم، ههكاتێك لێره  یهت  ههستێكی تایبهساڵ. نێر( هه  29)ك.م.ك.  

ی هۆشیاری ڕێگه  ش لهمه، ئهمتر نیهكه  وانی دیكهتی خۆم  و هیچ  لهڵایهی كۆمهن ماف و پێگهمنیش مرۆڤ  و خاوه  سپێ كهڵك بچهخه 

 بیت.. ر ده بهستهده ڵگهكانی كۆمهخۆم و تاكه

 م ری بۆ پرسياری چوارهوه( هێمادانانی تە4ی )خشتە

زاووتە (concepts كان )مفاهيم ،مكە چە  

)Categories ،مقولە)  

م پرسيارى چواره  

ناسينی ڕیكخراو،  ڵك،ماڵ، ناسينی خە لە  وهرهدهچالاكی، هاتنە شداریكردن لەبە

 تی. ڵایە ندی، ئاشنابوونی كۆمەیوهی پەفراوانبوونی تۆڕ

 

 ی وهكرانە
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ن  سانی خاوهۆل، ناسينی كەماف، ڕ ، ئاشنابوون بەدانی پێگەرك، پێرگرتنی ئەوه

ت ماف و یاساكانی تایبەبە وهندامان، هۆشياربوونەمئە پێداویستی، كاركردن بۆ كە

 ندام. مئە كە  بە

 تی ڵایە شوناسی كۆمە

 

   (Selective Coding) الترمیز الانتقائی   ڵبژاردنی(یی  )هه: هێمادانانی بژاردهمسێيە

كو قۆناغی كۆتایی و كات تاوهستتتتتپێدهده  وهم داتا و زانیارییهكهی یهوهشتتتتیكردنه له (Coding)مین و كۆتا قۆناغی هێمتادانانه ستتتتێیته 

كانی پێشتتتوودا ۆناغهق له انرتوێژه ی،ڵانهوو ههموو ئههه اتهو  تیۆرێكی گونجاو. شتتتتن بهو گهوهشتتتنووستتتی تویژینهی ڕهوهپێداچوونه

ڵكێشتتتتكردن و و تێههوهنوێ ڕێكخستتتتتنهرلهی ستتتتهپڕۆستتتتهیی هێمادانانی بژارده ،نكهر دهستتتتهدا كاریان لهڕ، لێرهگهتهخستتتتتوویانه

، وهكرێنهدهپوخت    زاكان دووبارهدا وته، لێرهوتوونان كهرستت توێژهیدا دهرهوههێمادانانی ته له كه یهزایانهو وتهی ئهوهستتكردنهیوهپه

  ر.نتهزای سهوته نێنو ناوی ده وهنهكهزا دا كورتدهك وتهیه ان لهمووی، دواجار ههنكهیان دهكپارچهیانپاڵێون، یهده

 له  وهوانیش كورت كرانهكی، ئهرهزای ستتهبۆ وته  وهینهوتوون، كورت بكهستتتمانكهمدا دهقۆناغی دووه له كان كهزاوته  دا پێویستتتهرهلێ

 رانیخۆشتتتگوزهیی،  روونی، خۆگونجاندنی پیشتتتهده  رانیشتتتگوزه، خۆژیانندی لهزامهڕه):  نمانهئه ری كهنتهزای ستتتهچواری وته

 .  كهوهنجامی توێژینهدیزاینی مۆدیلی ئه  تی( بڕوانهڵایهكۆمه

له ژیتتان بنهڕەتی (Life satisfaction) ڕەزامهنتتدی  پێکهتتاتهیهکی  تتتاکهکتتانه بۆ جۆرییهتی ژیتتان،  ههڵستتتتهنگتتانتتدنێکی هزریی   ،

( به  ٢٠١٤(، کیس )٢٠١٥خۆشتگوزەرانی کهستییه. وەک نیشتاندەرێکی کارکردنی دەروونی ئهرێنی خراوەتهڕوو )پارک و جیۆنگ،  

له خۆشتتتتی و حهزکردن به ژیتان و  (Emotional well-being) خۆشتتتتگوزەرانی ههڵچوونی ئتامتاژەی بۆ کردووە، که بریتییه 
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، له   being)-(Psychological wellله ههمانکتاتدا، خۆشتتتتگوزەرانی دەروونی (Galderisi et al., 2015)ڕەزامهندی له ژیان 

( پێشتتتنیاز کراوە، بنیاتنانی خۆشتتتگوزەرانی دەروونی فرەڕەههندە و ئهم شتتتهش ڕەههندەی خوارەوە 1989ستتتهرەتادا لهلایهن ڕی  )

لهخۆدەگرێت: خۆقبوڵکردن، پهیوەندییه ئهرێنییهکان لهگهڵ ئهوانی دیکه، سهربهخۆیی، کارامهیی له مامهڵه لهگهڵ ژینگهی چواردەور،  

؛ (Social well-being) (. بهڵام خۆشتگوزەرانی کۆمهڵایهتی٢٠١٥ا و گهشتهکردنی کهستی )پارک و جیۆنگ،  بوونی ئامانج له ژیاند

داریکردن له کۆمهڵگادا، ههستتتتکردن بهوەی بهشتتتێکه له کۆمهڵگه، ئاماژەیه بۆ کارکردنی ئهرێنی و بریتییه له ههبوونی توانا بۆ بهشتتت 

باوەڕبوون بهوەی کۆمهڵگا شتوێنێکی باشتترە بۆ ههموو مرۆڤهکان، و ئهو ههستتهی که شتێوازی کارکردنی کۆمهڵگا دروستتی دەکات بۆ 

له چوارچێوەی پێناستتهی دەرووندروستتتیدا که ڕێکخراوی تهندروستتتی جیهانی کردویهتی،  .((Galderisi et al., 2015)ئهوانی تر 

دەرووندروستتتتتی چوار بنهمای ستتتتهرەکی ههیه؛ پهیوەندی کۆمهڵایهتی گونجاو و تهواو، خۆگونجاندن و ڕەفتاری کاریگهر، خودبینی  

ار پێکهاتهی ستتهرەکی بۆ دەرووندروستتتی کهستتانی (. له دەرئهنجامی توێژینهوەکهدا؛ چو٢٠١٩ئهرێنی، جێگیری ههڵچونی )عومهر، 

( ستێ 2014ێداویستتی تایبهت دەردەکهوێت، ئهمهش نزیکه له تێگهیشتتنی زانستتی بۆ دەرووندروستتی مرۆ . ههروەها کیس )خاوەنپ

 ، خۆشتتتگوزەرانی دەروونی(Emotional well-being) پێکهاتهی دەرووندروستتتتیی دیاری دەکات: خۆشتتتگوزەرانی ههڵچوونی

being) -(Psychological wellو خۆشگوزەرانی کۆمهڵایهتیbeing-(Social well  .(Park & Jeong, 2015) 
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 ( كەوهنجامی توێژینە)دیزاینی مۆدیلی ئە

 یی ری                                  هێمادانانی بژاردهوهكان                                         هێمادانانی تەپرسياره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كتانی ڕیكخراو تتا چتالاكییته .1

بۆ   نتد  هتاوكتارت بووه چته

ری  وه ختهبه ستتتكردن بههه

 روونی لهیی ده و ئاستتتووده 

 ژیاندا؟  
 

  ژیاندۆستی
 دونیابینی 

  خۆبوونبهمتمانه 
ی هۆشیار  

ژیان  له  ندیزامهڕه  

ژیان  ندی لهزامهئاستتتتی ره .  2

پتاش   و شتتتتێوازی ژیتانتت چۆنته

و  ڕێكخراوه   ندی كردنت بهیوه په

بتتته لتتتهو   شتتتتتتداریتتتكتتتردنتتتت 

 كانی؟ چالاكییه
 

ربوون وهخته به   
  خود  پێدان به رهپه 
ی  ی ئاریشه وهمبوونه كه

روونی ده  

  رانیشگوزه خۆ

روونی ده  

باشتتتر   ۆب  كخراوڕێ  یپشتتتڵپا.  3

  ی نیو شتتتتو  انیتژ  یخۆد  یكردن

یی  شتتتتتهیپ  یكتاركردن و توانتا

ن پێتداویستتتتتی  ستتتتانی ختاوه كته

 . تتایبه

زموون رگرتنی ئه وه   
 

رخستنی توانا و  ده 

كانهیلێهاتووی  

یی خۆگونجاندنی پیشه   

پتتهبتته.  4 نتتدی  یتوه هتێتزكتردنتی 

ن پێداویستتتتی  تی خاوه ڵایهكۆمه

ی ڕێكخراوی  ڕێگته  لته  تتتایبته

   . وه ندامانهمئهكه

 

تی ڵایه ی كۆمه وهكرانه   
 

تی ڵایه شوناسی كۆمه    
تی ڵایه كۆمه  رانیشگوزه خۆ  

 
 رووندرووستی ده
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 كان.  و پێشنیازه و ڕاسپاردهكهوهكانی توێژینهنجامهئه م:باسی سێيە

 :ڕووینهخهند خاڵێكدا دهچه له  كهوهكانی توێژینهنجامهكورتی ئه به  :كهوهكانی توێژینهنجامه: ئهمكەیە

په .1 تۆری  كهتییهڵایهكۆمه  یهندییوهفراوانبوونی  خاوهكانی  بهسانی  و  پێداویستی  پهن  یههیو ستنی  نوێ،  بووندی   وته ستكهده  له  كێك 

 یاندا.   كانو چالاكییهی پڕۆژهچوارچێوه ندامان له ئهمكانی ڕیكخراوی كهگرنگه

ش  وانه له وهبنهده  ڵیك گرفتكانیان دوچاری كۆمهییهستتتهجه كێشتته ستتتكردن بهتای ههرهستتهت لهن پێداویستتتی تایبهستتانی خاوهكه .2

كتانی ڕیكخراوی چتالاكییته نتدیكردن بتهیوهڵام پتاش پتهمزانین( بتهكتهگیربوون، خۆبتهرمكردن، گۆشتتتته، شتتتتهكتهی گرفتتهوه)شتتتتاردنته

 ان بۆ دروست بێت.  یرێنیستێكی ئهدا زاڵ بن و ههو گرفتانهر ئهسهبه  ك توانیویانهیههتاڕاد  وهندامانهمئهكه

 ندامان به مئهڕیكخراوی كه ی كهكییانهرهستتته و بوارهكێك بوو لهت یهستتتتی تایبهن پێداویستتتانی خاوهتواناكانی كه پێدان بهشتتتهگه  .3

ژیان   جۆرێك چێژ لهكان بهیهو لیهاتوویی تواناوهرزركردنهبۆ به  هش هۆكار بوومهو ئهركردووهستتتهرچاو كاری لهكی بهیهشتتتێوه

 بێت.لماندی خودیان ههسێكی ئاسایی توانای سهك كهربگرن و وهوه

ستتتی ئاشتتناكردنی زیاتری بهمهش بهمه، ئهت پێویستتتییهن پێداویستتتی تایبهستتانی خاوهمافی كه كانی داكۆكی لهبوونی ڕێكخراوه .4

 بته   ڵگتهی كۆمتهكتانی دیكتهی تتاكتهوهك و هۆشتتتتیتاركردنتهلایتهكتانیتان لتهگرنگترین متافته ن پێتداویستتتتتی بتهنتدام و ختاوهمئتهستتتتانی كتهكته

 .وهكی دیكهلایهخستنیان لهراوێزنهوت و پهڵسوكهكانی ههشێوازه

روونی و رانی دهوپێشتتتتبردنی خۆشتتتتگوزهرههۆی، بته  بێتتهنی دهدهی متهڵگتهكتانی كۆمتهكتانی ڕێكخراوهجۆرهمتهكتانی هتهچتالاكییته .5

 ت.ن پێداویستی تایبهسانی خاوهتی كهڵایهكۆمه

  -كان:: ڕاسپاردهمدووه .6

یی، ستتهی )جهوانگهڕت لهن پێداویستتی تایبهنی خاوهستاكه تی. گرنگیدانی زیاتر بهڵایهتی كار و كارووباری كۆمهزارهبۆ وه .1

و ی تواناوهرزكردنهیی، بهپیشتتته  كادیمی وی خولی ئهوهنجامدانی كۆنفرانستتتی زانستتتتی و كردنهتی( ئهڵایهروونی، كۆمهده

 رێمی كوردستان. تی ههحكومه ت بهكانی تایبهزراوهدامهتی كاركردن لهرفهخساندنی دههكانیان. ڕیهیلێهاتوو

، كانتیهڵایهكۆمه  روونناستی، زانستتهتی، دهڵایهڵناستی، كاری كۆمهكانی )كۆمهشتهت بهتایبهرێمی كوردستتان بهزانكۆكانی هه .2

ت، ن پێداویستتی تایبهستانی خاوهر كهستهر ئاستتی خوێندنی باڵا لهستهی زانستتی لهوهنجامدانی توێژینه( ئهتی تایبهردهروهپه

 كانیان.  تییهڵایهروونی و كۆمهده كێشه ت بهنجامدانی كۆنفرانسی زانستی تایبهئه

ن  ستتتانی خاوه یی كردنی پرستتتی كهگهڵكۆمه به  -ت:ن پێداویستتتتی تایبهستتتانی خاوهكه ت بهكانی تایبهر و ڕیكخراوهنتهستتته .3

رخستنیان گهكانیان و بهرخستنی توانا و لێهاتوویهتییان، دهڵایهروونی و كۆمهدۆخی ده  ت، گرنگیدانی زیاتر بهپیداویستی تایبه

 كانی ژیاندا. م كایهرجهسه له

   -كان:م: پێشنيازهسێيە

پێناو زانینی  له  وهی توێژینهكانی دیكهمیتۆده ت، بهن پێداویستتی تایبهستانی خاوهر  كهستهی زانستتی زیاتر لهوهنجامدانی توێژینهئه .1

 كی زانستیتر.  یهشیوه كانیان بهئاریشه

ن، ئاستتتی  مهز، تهگهپێی ره ت، بهن پێداویستتتی تایبهستتانی خاوهتی كهڵایهروونی و كۆمهر دۆخی دهستتهله  وهنجامدانی توێژینهئه .2

 خوێندن، ئاستی ڕۆشنبیری خێزان. 
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 كان.  رچاوهم: سەرهچو

 كان:كوردیيە  رچاوهسە -م:كەیە

ن  ندام و خاوه مئهیاستتتتای ماف و ئیمتیازانی كه  ٢٠١١(ی ستتتتاڵی  ٢٢(. یاستتتتای ژمارە )2011مانی كوردستتتتتانی عیراق )رلهپه .1

 رێمی كوردستان.هه پێداویستی له

 شوێنی چاپ.م(. بێ بوونی  كهنثرۆپۆلۆجیه )چاپی یهكی سۆسیۆ ئهیهوهورامان توێژینه(. هه2005صالح، ا. ف. ) مهحه .2

 كادیمی.ینین ئهم(. سلێمانی: ترهكهروونی )چاپی یهخۆشی ده(، نه2019ر، ج. )عومه .3

ی  م، چتاپختانتهكتهد، چتاپی یتهحمتهك ئتهرگێڕانی: زیرهڵنتاستتتتیتدا، وهكۆمته  لته  وهكتانی توێژینته(، ڕێبتازه2011ر، معن خلیت  )عومته .4

 ولێر.ڵات، ههڕۆژهه

   -كان:بييەرهعە  رچاوهم سەدووه

 (. المعج  الشام  لمصطلحات الفلسفة )الطبعة الثالثة(. القاهرة: مكتبة مبدولی.2000الحنفی، ا. ) .5

 (. سیاسیات الإسلام المعاصر، مراجعات ومتابعات )الطبعة الاولى(. بیروت: دار الكتاب العربي.1997السید، ر. ) .6

طبع الاولى(. دارالفضتتتتان للنشتتتتر و البحت  الكیفي فی العلوم الاجتمتاعیتة نىریتات و تطبیقتات )ال(.  2019فزة، ج. و احجیج، ح. ) .7

 التوزیع. 

 كان:ئينگليزیيە  رچاوه: سەمسێيە

   ئەليف. کتێبەکان:

8. Bergaus, M. (2015). Design Issues for Service Delivery Platforms -- Incorporate User Experience: 

A Grounded Theory Study of Individual User Needs. Wiesbaden: Springer Vieweg. 

9. Charmaz, K. (2006). Constructing grounded theory: A practical guide through qualitative analysis 

(1st ed.). London: SAGE Publications. 

10. Glaser, B., & Strauss, A. (2006). Discovery of Grounded Theory: Strategies for Qualitative 

Research (1st ed.). Routledge. 

11. Halabja Disabled Organization. (2024). Human resource policy. 

12. Locke, K. (2003). Grounded theory in management research (2nd ed.). London: SAGE 

Publications. 

13. Neenan, M., & Dryden, W. (2013). Life Coaching: A cognitive behavioural approach (2nd ed.). 

Routledge. 

14. Tajfel, H., & Turner, J. C. (1979). An integrative theory of intergroup conflict. In W. G. Austin, & 

S. Worchel (Eds.), The social psychology of intergroup relations (pp. 33-37). Monterey, CA: 

Brooks/Cole. 
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 بێ. توێژینەوەکان: 

15. Galderisi, S., Heinz, A., Kastrup, M., Beezhold, J., & Sartorius, N. (2015). Toward a new definition 

of mental health. World psychiatry : official journal of the World Psychiatric Association (WPA), 

14(2), 231–233. 

16. Maslow, A. H. (1943). A theory of human motivation. Psychological Review, 50(4). 

17. Park, H.-j., & Jeong, D. Y. (2015). Psychological well-being, life satisfaction, and self-esteem 

among adaptive perfectionists, maladaptive perfectionists, and nonperfectionists. Personality and 

Individual Differences, 72, 165–170. 

18. Ryan, R. M., & Deci, E. L. (2001). On happiness and human potentials: A review of research on 

hedonic and eudaimonic well-being. Annual Review of Psychology, 52(1). 

 كانفارسييە  رچاوهم: سەچواره

 و دانشگاه.  حوزه (. روش شناسی تحقیقات كیفی )چاپ سوم(. ق : پژوهشگاه2016ایمان، م. ت. ) .19

فرهنگیان.  اجرای ان در كارورزی دانشتگاه  ( و اهمیت، مراح  و شتیوهذارىبنیاد )كدگ (. پژوهش كیفی داده2019بهادری. ا. ) .20

 .5 راهبردهای نوین تربیت معلمان. سال چوارم. شماره دوفصلنامه

. ( چتاپ ده ) (GTM)گرانتدد تئوری    برپتایته  هىریت (. روش تحقیق كیفی در علوم اجتمتاعی بتا تتاكیتد بر ن2022) .، مفراستتتتتخواه .21

 . تهران: انتشارت اگاه

(. ارائه الگوی تاب أوری سازمانی: رویکرد داده بنیاد. ارائه شده جهت دریافت درجه دکتری تخصصی  2019شهرودی، ح. م. ) .22

 در رشته مدیریت گرایش. مدیریت رفتاری دانشگاه فردوسی مشهد، دانشکده علوم اداری و اقتصادی، گروه مدیریت.

روش شتناستی های كمی  های عملی در روش شتناستی كیفی، مجموعههای فلستفی و رویه، زمینهضتد روش(. 2022محمدپور، ا. ) .23

 و كیفی لوگو  )چاپ سوم(. تهران.
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