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ودمجهم  أثر المؤسسات التعليمية في رعاية وتأهيل الأطفال وذوي الهمم العالية 
 في المجتمع 

 

 أ.د. برزان مُيّسر حــــــــامد الحـميـــــــد

 كلية التربية للعلوم الانسانية -جامعة الموصل

dr.barzan_78@yahoo.com 
 

 2025/ 3/ 31تاريخ قبول النشر   2025/ 2/ 11تاريخ استلام البحث 

 
                        ملخص :

تشيير العييي م  اببحا  االيراسا  لل  نن مشلالا  المعا  الحياتية االتواقيية لا ترج  لل  اصصابة نا اصااقة ق  
حي ذاتها، بل تعود بابسيا  ال  الرريية الت  ينرر بها المتتم  لليه.  االتسيا ل ابسياسي  المك يملا   رحە   ما ابداار  

  (الاحتياجا  الخاصيية )نرمە امؤسييسيياتە صكسيياا الا وال اذاك الهم. العالية  الت  يملا  نن ييوم بها المتتم  بلااقة 
بيل المتتم  له. ى ااصجيابية ال  تيما   المعيار  االاتتياتيا  االيي. االمهيارا  الت  تملانه. م  مذيل تيما المشيييياركية اتي 

 يا البحث   التسا ل اابسئلة الوراية ابخرى ستلاون م  خلال نتائج اليراسة الت  سنلاشف انها ق  ثنا
لذ تيتت  نتميتيە م  خلال تبن  المؤسييييسييييا  التعليميية المختلوية اسييييتراتيتيية تعميل ال  اايياد اتيتتييل تيما الوئية 

 الخاصة اادماجه. داخل متتمعاته. االاستوادة م  املااناته. مهما كانت  
اتما ما سيينتناالە م  خلال تسييليض العييوا ال  اليار المك يملا  ان تعييرل  بە المؤسييسييا  التعليمية قعييلا  ا  

تعيم  له. حياة لنسيانية كريمة   منرما  المتتم  المين  ق  ااياد اتتتيل ذاك الاحتياجا  الخاصية الارائه. حيوقا  
ه. م  الانيماج ق  المتتم  االاسيييتوادة م  لملااناته. اقيراته. مهما كانت  اقي تعيييمنت تيلالية البحث ثلاثة  اتملان 
مبياحيث تسييييبيهيا ميييمية اتعيبهيا خياتمية ، تنياال المبحيث ابال   بييان موهوم اصاياقية اق  الت ييييور اصسييييلام   

حيث الذيان  ال    تحييييي الايتيابييا  االسييييلبييا  ق  لاييييوا الييمج الاجتمياا ، اميا االاجتمياا ،ق  حي  اتييييتميل المب
ث اابخير   قييي كرر   للحييييث ا  دار المؤسييييسييييا  التعليميية ق  تحيي  مترلبيا  اتيتتييل ذاك المبحيث الذيالي 

 الاحتياجا  الخاصة ، لن ل ال  الخاتمة الت  سررنا قيها نت. النتائج االتوصيا   
   المؤسسا  ، التعليمية ، تتتيل ، الاحتياجا  ، الخاصة   الكلمات المفتاحية
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 مقــــــــدمة : 
م  ذاك الاحتيياجا  الخياصيييية اتتتيله. اتيريبه.، رسييييالة سيييياميية ذا  ابعياد    (اللابيار االا ويال)ترعيي رااية الاقراد 

انسيانية تيريوة انبيلة، كما لنها تمذل نحي المعايير الرئيسيية االمهمة لتييم المتتمعا  االيال ق  العال. الان   قيعيية  

تزاييي ق  دال العيال. المتيييم، اذلي  لان نررة تيما المتتمعيا  للااياقية الااياقية بشييييلالهيا العيام تحر  بييتتميام كبير ام

 االمعاقي  تعلاس حعارته. اتييمه. اانسانيته.   

قالاقراد م  ذاك الاحتياجا  الخاصية ت. نمانة ق  ان  تما المتتمعا  كما انه. نمانة ق  ااناقنا جميعا ، بحيث ل. 

د مسياايا  مالية خيرية بسييرة، بل نصيبحت قعيية مهمة ارسيالة اجتمااية  تعي تيت ير رااية المعاقي  الان ال  متر 
ق  المتتم ، بيا  بيتخاذ لجرااا  ق  مختلف المتالا  ادا. سييامية، تسييتلزم تراقر جهود كاقة الاقراد االمؤسييسييا   

سيياسيا  ااقعية اجادة خاصية بعلاجه. اتعليمه. اتشيميله.، تما بالالاياقة ال  لايمان حيوقه. الانسيانية اال يحية  

االتربوية االنوسيية االاجتمااية، الامر المك سيو  يسيااي ق  تحسيي  حياته. اترورتا بشيلال االايا الدماجه. ق   

 تتم  ب ورة سلسلة اميبولة تلاسبه. الذية بتنوسه. ابالمتتم   الم

بؤل المؤسيييسيييا  الحلاومية   لا سييييما    (الرسيييمية)اتناك اتتمام متنامٍ بيعيييية الاااقة االمعاقي  االميا ،خاصييية م  قل

التعليمية االتربوية ابالتعاان م  مؤسيييسيييا  المتتم  المين ،االت  تعمل سيييويا  م  خلال برامج تذييوية ال  زيادة 
لمختلوة لتميير النررة اال ييورة السييلبية لهما الوئة،اذل  حت   التواية بيعييية الاااقة االمعاقي  ق  اسييائل الاالام ا

يم ارق      تسييات. اتسييااي بالارتياا ق  التعامل م  تما الوئة لي ييبا ذا ما يعلاس تو  اسييلوا حعييارك النسييان  مه 

 المتتم  

م  تنا جاا اختيارنا لهما المولايو  الحيوك االمه. لنسيلض قيە العيوا ال  دار المؤسيسيا  التربوية االتعليمية ق  

تتتيل اااياد ذاك الاحتياجا  الخاصية االعمل ال  دمته. ق  المتتمعا  ليلاونوا اناصير قاالي   اقي تعيمنت خرة  
لنا ق  المييم ة سيب  اختيار المولايو  انتميتە انتياقە اخرة اليراسية،  اليراسية مييمة اثلاثة مباحث اخاتمة ، ق ي 

اما المبحث ابال قيي جاا ق  بيان موهوم اصااقة اق  الت ييور اصسييلام  االاجتماا ،ق  حي  تناال المبحث الذان   

 تحييييي الايتيابييا  االسييييلبييا  ق  لاييييوا الييمج الاجتمياا ، اميا المبحيث الذياليث اابخير قييي كرر   للحييييث ا  دار

المؤسييسييا  الحلاومية التربوية االتعليمية ق  تحيي  مترلبا  اتتتيل ذاك الاحتياجا  الخاصيية ، لن ييل ال  الخاتمة  

 الت  سررنا قيها نت. النتائج االتوصيا  

   فكرة البحث 
تيو م قلارة البحث ال  املية ااياد اتتتيل اتيري  ذاك الاحتياجا  الخاصيية م  اللابار اال ييمار، م  خلال اليار 

اللابير المك تعييرل  بە المؤسييسييا  الرسييمية الخاصيية بالتربية االتعلي. صكسيياا تما الوئة المعار  االاتتاتا  االيي.  

بل المتتم  له.  االمهارا  الت  تملانه. م  المشاركة ق  مختلف النشا   ا  الحياتية، اتي 
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 هدف البحث :  
يهي  البحث ال  تحويل ذاك الاحتياجا  الخاصية م  اناصير تشيعر بالعتز ا  تييي. اا الييام بتك نشياا حيات     

حركييا  كيان ام معرقييا  اثيياقييا ، ال  انياصيييير قعيالية ق  المتتم  لا تييل اتميية  ا  الاتييييخيا  العياديي ، اذلي  م  خلال  

لا  ا  منرميا  المتتم  الميين ، اذلي  م  خلال برامج  ااييادت. اتيتتيله. ق  المؤسييييسييييا  التربويية االتعليميية قعيييي 

 تذييوية اتتتيلية متنواة  

   اهمية البحث  

تيتت  نتميية البحيث م  التيتكييي ال  ان الااياقية تتواجيي اسيييياسييييا  ق   يل  را  اجتمياايية معينية حت  انن كيانت     
ذا  منشييت تلاوين  نا اراث ، قتن السيييا  الاجتماا  تو المتمير الاسيياسيي  االوار  ق  نشييتة الم يياحبا  الاجتمااية 

ميير الذياقة السييائية ال  الاااقة ، اذل  م  خلال تبن  االسييلوكية بلال تيااياتها السييلبية ال  المعا  مما يلزم معە ت

المؤسيييسيييا  التعليمية االتربوية المختلوة اسيييتراتيتية تعمل ال  ااياد اتتتيل تما الوئة الخاصييية اادماجه. داخل 

 متتمعاته. االاستوادة م  املااناته. مهما كانت  

   مشكلة البحث  

تتحيد مشيلالة البحث ق  التسيا ل الرئيسي    ما ابداار الت  يملا  نن ييوم بها المتتم  بلااقة نرمە امؤسيسياتە لا    
سيييما التعليمية منها االتربوية صكسيياا ذاك الاحتياجا  الخاصيية المعار  االاتتاتا  االيي. االمهارا  الت  تملانه. 

بل المتتم  له. ى    م  مذل تما المشاركة اتي 

 منهجية البحث :

ااتمي  اليراسيييية المنهج ابسييييتيرائ  الوصييييو  االتحليل  بمية الوقو  ال  ماتية الاااقة اانوا  الاحتياجا    

الخاصية، اصيوها ااسيتيرائها امناقشيتها اتحليلها، للخراج بالنتائج االحلول الت  تسيع  اليراسية ال  الايعها االوقو   
 انيتا  

 

   مُدخل

ااتميي  ابم. المتحيية ق  تعريوهيا للمعياقي  نا ليماك اصحتيياجيا  الخياصيييية ال  تعريف الحلاومية ابمريلايية  لييي    

االمك جاا قيە  تو نك قرد يعان  م  لااقة جسيييية نا ايلية تييي بشييلال كبير ااحية نا نكذر م  ننشييرتە الحياتية نا  

ا بمذل تما اصااقة    يعتبر الورد م اب 

ايلاون سيب  اصااقة، اصصيابا  نا ابمراأ نا الحالا  الربية نا العوامل الع يبية نا اللايميائية نا التنموية، اتؤثر   

 ال  اصولە للخيما  العامة نا انيماجە بالمتتم  نا تييي ممارسة حياتە الربيعية  

    يحتاج التتتيل الوعال لل  مذل تما الخروا 
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  * -دمج ذاك الاحتياجا  الخاصة انسرت. ق  ابنشرة المتتمعية كميرت. م  النا  

لدخال ذاك الاحتياجا  الخاصيية ق  ابنشييرة االبرامج التنموية لتنمية مهاراته. كميرت. م  ابتييخا  الاادة  *

   الذية ق  ننوسه.

لزالة ال ييورة المرسييومة ا  ذاك الاحتياجا  الخاصيية م  حيث ايم قعاليته. ق  المتتم  نا لاييعف قيراته. نا  *

 . (18-14،  2017الزار  احيمور،   )كونه. لا ي لحون للعمل االحياة بشلال  بيع 

ام  المه. جيا  الاتتمام بتان  التتتيل النوسي  المك يعمل ال  لاادة تلاييف ذاك الاحتياجا  الخاصية تيريتيا    *

ال  نمض الحيياة التييييي اال  التعياميل م  المتتم  بسييييهولية اال  اتخياذ اليرارا  الت  م  تييييتنهيا تروير لملايانيياته.  
                                نون م  بعض المشاكل المؤذية نوسيا له. مذل  اقيراته.  ام  المعرا  نن ذاك الاحتياجا  الخاصة يعا

                  الشعور باليانية ابانتيا  قيراته. ادارت. ق  المتتم    -

                                       الاتلاالية   -

                                     الانروائية   -

 -                      ايم الشعور بالانتماا للمتتم  م  حوله.

   - ايم الشعور بابم  اللااق  المك يملا  نن ييقعه. لخوأ غمار الحياة بيوة .  

  -     الشعور اليائ. بالعتز االتوتر                  صعوبة تلاوي  الاقا  قوية م  نقراد م  المتتم    - 

ام  تنيا يلاون دار التيتتييل النوسيييي  غيايية ق  ابتميية لمسيييياايية ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية ال  قه. امعرقية    

لملاانياته. التسييية اقيراته. المتنية حت  يتعاملوا م  منرل  ذل  اتلاون لنتازاته. مواقية لما يملانه. الييام بە قلا 

الزار   )ا  كيوية تتتيل ذاك الاحتياجا  الخاصييية  يحملون ننوسيييه. قو   اقتها قيحبرون تما بالحييث بشيييلال اام
                     (18-14،  2017احيمور، 

    نما بالحييث بش ا م  التو يل ا  كل حالة م  حالا  ذاك الاحتياجا  الخاصة قنتي ننە    

  ق  حيالا  اصاياقية الحركيية  يلاون التيتتييل ا   ري  اسييييتخييام نداا  معينية تسيييياايي ال  الحركية كيالع ييييا نا 1

   اللارس  المتحرك  اقي يحتاج البعض لل  للااقة بعض اب را  ال نااية كاليي االرجل اغير ذل 

  ق  حالا  اصااقة السيمعية االنريية  يت. تعلي. ذاك الاحتياجا  الخاصية لمة اصتيارة ليت. التواصيل بشيلال قعال  2

اكمل  يت  تعلي. ابتييخا  المحيري  بە تما اللمة حت  يسييهل التواصييل الا يشييعراا باليانية نا ايم الييرة ال  
              نداا مهامه. المرلوبة ا ل  حاجاته.  

 )يت. اسيتخيام تيرائض مسيتلة للتعلي. االتتتيل اكمل   ريية برايل لليرااة االلاتابة   ق  حالا  اصااقة الب يرية3

 . (18-14،  2017الزار  احيمور، 
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 المبحث الأول 
 بيان مفهوم الإعاقة وفق التصور الإسلامي و الاجتماعي

اا،  نن المبادئ اصسيلامية ق  رااية ذاك الاحتياجا  الخاصية، كما رسيمتها لجمالا  اتو ييلا  الشيريعة الاسيلامية المر 

ترعي سبيا  حعاريا  مميزا  غير مسبو ، اتعات  نرق  النر. الاجتمااية المعاصرة الت  ينع. اصنسان المعاصر بامتيازاتها، 
بل اتتوو  اليها م  جهة كونها مبادئ ااقعية قابلة للتتسييييي االتلايف حسييي  ميتعييييا  الزمان االملاان، لل  جان   

الاحتياجا  الخاصيية بالبعي ارخراك ، ابالخال  از اجل مما ي يير  ااتبارتا ذا  خاصييية راحية ليمانية ت ييل ذاك 
   (17، 1982ابوحبي ، )مشاارت. لل  اجهة ليتابية، ايخوف م  ا تة اصصابة اليه. 

ان تعامل المسييلمي  م  اصااقة اذاك الاحتياجا  الخاصيية ليس بابمر التييي، قيي كان للمبادئ دار الياق  للتولاير 
ق  ابتلاار الوسييائل االايي  اليوااي للييام بهما الواج  اصنسييان ، االيە قلال تشييري  ي ييير نا ممارسيية تحي  ق  بلاد 

ي ما تيوم بە اسيتئناقا  ليار حعيارك ق  تما اصسيلام ينبم  نن تؤعتبر بهما المالاي  التاريخ  ا لمتميز، اتهتيك بهييە، اتعر
المتيال الاجتمياا  اللابير كميا يملا  تيتكييي نن المبيادئ اصسييييلاميية ق  رايايية ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية تمذيل قياايية  

باسيي. اصسييلام،  اللايياقة ق  اسييتشييرا  البحث العلم  ق  متال اصااقة االتتتيل، ال  المسييتويا  الممكورة، قتييم 
،  رييية مذل  ق  العنيايية بهيما الوئية، اتؤكيي الرحمية المهيياة م  ال تعيال  للبشييييريية م  خلال الهييك (ايييية اتييييريعية)

   (38، 1982خليل،  ) النبوك ق  العناية بهما الوئة م  النا 
ليي الا  اصسلام ا  ذاك الاحتياجا  الخاصة كذيرا  م  التلااليف، اخوف انه. ق  نخرى؛ كما دلت ال  ذل  نحلاام 

قيي نخرج البخييارك ق  صحيحييە اؤ   ، (95النساا  )  ((غير نال  العرر))كذيرة اتواتي اييية كسبيي  نزال قولە تعال     
الؤ    ، رلاي  ال انە، اُنِەر قؤ كر يل اال يٍ السيِ ع  لل ب  ل سيؤ ه  لؤ     ))سيؤ تر اى لؤسي  تِ  جؤ ل تر حؤ بؤ اُق  ، قؤ يل تل سي  ا قل  ال مؤ اللسي  لاؤ.ل جؤ ان ب   ال حؤ اؤ ر  ت مؤ اُي  رؤ

ار   اُنِ  رؤ بؤ تٍ اُخ  ابل يؤ ب  ؤ ثؤ ي  رنا اُنِ زؤ بؤ اُخ  ، قؤ ەل بل ن  ەل  لا يسيتوك الياايان م  اجؤ لؤي  لؤ  اؤ ولؤ الِل صيل  ال اليە اسيل. اُم  سير لمؤمني    رؤ
رل  تؤ ، لؤو  اُس  ولؤ الِل سر ا رؤ الؤ  يؤ يؤ لؤِ ، قؤ ا اؤ لَهؤ مل وؤ ير تر يييومٍ اؤ لا تر ار اب  ر اُمر مؤ ااؤ تؤ الؤ  قؤ لا  غير اال  العرر قؤ جر كؤانؤ رؤ ، اؤ ي  ر اتؤ اد لؤتؤ هؤ ي  ال تل

وللەل صيل  ال اليە اسي  سير لؤ  رؤ الؤ  اؤ تؤعؤ كؤ اؤ ارؤ بؤ لؤ الِر تؤ زؤ اُن  مؤ ، قؤ أِ  اُا  تر اُنِ تؤرر و  تِ  خل لؤِ  حؤ لؤت  اؤ ير ذؤ ك، قؤ مل خل لؤ  قؤ ار اؤ مر خل قؤ ل. ، اؤ
لِ  جؤ زِ اؤ لؤ الِر اؤ زؤ اُن  ، قؤ ەر ن  كؤ اؤ رر ِ. سر ك، ثر مل خل     ( 5386،برق.  4،مج2001اب  سعي،) ((قؤ

،المذل ابال  ق  تما المعن ، حيث قال ابيال  (رلاي  ال انە)اقيييييي لايرا لنا ال يحاب  التليل امرا ب  التمو  
تؤ   )) ب  اب  قتادة   اُي  ، اُرؤ يولؤ الِل سر ا رؤ الؤ  يؤ يؤ ولل الِل صل  ال اليە اسل. قؤ سر لؤ  رؤ ، رلا  ال انە، اى يو ل مر مرا ب  ال تؤ اُت  اؤ

نِةل ى  ة  قل  ال تؤ يحؤ حل ال صؤ يمل لل  تؤ رلج  شل  بل لؤ اُم  تؤ تِ  اُق  يلل الِل حؤ بل ل تر قل  سؤ اتؤ ر    -اىن  قؤ لرەر اؤ كؤانؤت  رلج  ااؤ اؤ ولر الِل صل    -جؤ سر الؤ رؤ قؤ
ەل  لؤي  رِ اؤ مؤ ، قؤ  . ل   لؤهر و  مؤ يەل اؤ اب  ر اُخل وؤ اؤ يٍ  تر مؤ اُحر و  لروا يؤ تل ير ، قؤ  . الؤ  كؤاُنر    ال اليە اسيل.   نؤعؤ يؤ ولر الِل صيل  ال اليە اسيل. قؤ سير رؤ

بل  ا اؤ مؤ هل ولر الِل صيل  ال اليە اسيل. بل سير رؤ رؤ اُمؤ ، قؤ نِةل ة  قل  ال تؤ يحؤ حل ال صيؤ مل لل ؤ تؤ رلج  شيل  بل لؤي  ؤ تؤم  رر اى رر رٍ اُن  ب  لروا قل  قؤ عل تر ا قؤ مؤ لاتر و  مؤ
يٍ  احل ق ير   اقتە الزائية تنا يتحيييييول لل  رصيييييييي اجتمييييياا  ق  لنتازا  المتتم  ،  ( 254، 1، مج1985المتب ،)اؤ

 .الحعارية، خاصة لذا ارتبض اصنتاز بمعان  البرولة ق  سبيل ال
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رنى آلا  الحتاج منررا  يذير المشيياار ايسييتتي    (ا1435  )،ننە ق  حج اام  (مواقف ليمانية)اقي ذكر لنا صيياح      
الميام ، تيياتياا حاجي  نحيتما نام  قادر ال  المشيي ، االذان  مشييلول ب ييير العيني  ، نراد ابام  ان يسييتويي م   

قاتو  الحاجان ال  نن يحمل ابام  المشيلول قالحركة م    ب ير المشيلول، انراد المشيلول نن يسيتويي م  حركة ابام ،

ابام  االتوجيە م  المشييلول، اقاما بتتدية المناسيي  ال  مشييية اجهي يعلمها ال قابمر ليس تينا  اكللا. يعل.، اني  

يية بيال  الروا  زحيام، اانيي السييييع  زحيام، اانيي رم  التميار زحيام، اق  كيل ملايان زحيام، للا  العزيمية ال ييييادقية، االذ

 قهل يستيي. الرل االعود ناوجى ،  (68، 2002قريي،  )ى   اريمة

 أعمَى يَقودُ بَصيراً لا أبا لكم ... قدْ ضلّ مَن كانتِ العُميانُ تهَديهِ 
قما م  نحي ق  تما الينيا يختار, قبل نن يولي, ملاان الادتە, الا الع ير المك ينشيت قيە, الا مركز نتلە انجيادا ق    

ر بحي قض, نن يختار  ول قامتە, الون اينيە,  الحياة العامة, الا صيواته. اميوله. ااتتاتاته. اايليته.، كمل  ل. ييي 

ملا  ايلاا تما ابتيياا كلها لايربا  م  الانسيتام االتناسي , ا   ري  التهي ادارة اجهە, امييار حتمە المادك، اللا  ي

االو , يتعلهميا ذا  ران  اتيبية اجميال نميا ذاا العياتيا  التسييييميية, قعليه. نن لا يرزحوا تحيت نيرتيا, انن لا يرتيه.  

قييكان نبو    النتا  االتوقي ،نمرتا, قينه. لذا ازموا, اجياا ااجتهياا, تحولت ااتاته. نوسيها لل  اسييلة م  اسيائل 

    (21،  2002ابو حبي ، )ام  ذل  بلغ م  رقعة اليير ابعي ال يت ما جعلە لمام معاصريە  العلاا المعرك نام ,
 مَنْ يفعلِ الخيرَ لا يعدمْ جوازِيَهُ ... لا يذهبُ العُرفُ بين الِله والناسِ 

   ( 66 ا،  1324التاحظ، )

جا      ذؤ ، قيال نتلرە   تما ابام  لا ييرك ماذا يتكلر ! قيالؤ    (م  نقخرل ابكلا ل  )ان ع.ؤ نحير ال يالحي  رجلا  نام  قالو 

رٍّ اما نسييييتەر م   قعييلٍ ،قما ا  ٌ  الي  ايعل.ر ما قيِمتە م  خيرٍ ، اما املتە م  بل رِلل لي  للاِ  ال ييرك ! ما دام ننِ الؤ مر

   (118ا ،   1422اليرن ، )  ل م  النا
ه. بنياٍ اارأٍ، اكذيرٌ م  العلماال كانوا موال ،كعرااٍ،   اسيعييل ب    قبعضر العباقرةل تييَوا  رييه. ب يمودٍ صحسياسيل

. العم ،كياب  ابياٍ  ، اقتيادة ، ااب ل نمر ملاتوم ،  رٍ ، انب  حنيوية،ااييد م   نذكيياال العيال.ل ابحورل الشييييريعيةل نصييييابهر بي  جر

عيٌ  ي  اٍ كان به.  ااتاٌ  ، قهما نام  اذاك نصييَ. اآخرر ناوجر ، اثانٍ مر رؤ اابام ل   اقرننا ا  نذكياا امختراي  ااباقرةٍ اؤ

   (126ا ،   1422اليرن ، ) انثِراا ق  حياةل البشريةل بالعلومل االاخترااا ل االلاشو ل  نثِراا ق  التاريخ ، ام  ذل 

االيرآن اللاري.   ليي نار  اصسيييلام ح  المعا  اداق  انە حت  تلاون لە الملاانة االحروة كينسيييان قبل كل تييي ا  

لل     لل  اليلي   لل  الرا   انن ننرر نبعيي م  الميادة  يعرينيا المنهج االوسيييييلية ق  التعياميل م  النيا  انلا نمتر بيالمرياتر
نسيياسييا لشييؤان الحياة  ال ييي  ااصخلا  ااتخاذ اليران اللاري.، االهيك النبوك، امواقف آل البيت اال ييحابة اللارام

  (118،  2004اب  ااتور ،  ) االمتتم 
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 المبحث الثاني 
 تحديد الايجابيات والسلبيات في ضوء الدمج الاجتماعي

ان الحييث ا  تما المولايو  ق  حيييتە يحتاج لل  جهي نكبر ااقت ناسي ،قهو م  اليعيايا الشيائلاة االهامة ق    

الوقت الحالاير، بن اصيتابيا  االسيلبيا  متورقة بي  المتتم  ,كما نن تما المولايو  يسيتح  نن يلاون مولايو  ي يير  

حول التعامل م  قئا  المعاقي  , ام  خلال مراااة مبادئ لە انوان, بن دار المتتم  المين  لە صيييور انماذج متباينة 

التعلي. االتيري  نسيتري  نن نبن  المحبة االحنان انبن  جسيور الذية بالح  االابتسيامة التميلة بي  المعاقي  انقراد  

ا   ايملا  االتعاان يت. برا  االية مهما كانت صيييعوبة ابداا للوصيييول لل  نق ييي  درجة الااتماد ال  الم المتتم  ,

 -تناال تما المولاو  اقيا  للمحاار التالية  

 -   أسس الدمج -

 ان يرب  كل  ول غير اادك م  اقرانە العاديي    -ن  

 نن يرب  كل  ول غير اادك ق  بيئة نقل تييييا  ليشب  حاجتە   -ا

 نن يت ف الا وال غير العاديي  بتنو  ااس  ق  حاجاتته. الخاصة   - 

 تحييي الوترة الزمنية لليمج   - 

 -ام  ابسس الت  يت  مراااتها ق  البرنامج    

 تعريف اليمج ب ورة اجرائية ادقيية خالية م  اللبس   •

تعريف الوئة المسييييتهيقة م  برنامج اليمج ب ييييورة تسييييااي ال  تحييي معايير لاختيارت. بما يتناسيييي  م    •

 البرنامج 

الييرة ال  اسيييتخيام الييي  االمرااي  بوعالية ق  ممارسييية الانشيييرة اليومية مذل دق  اتحري  االمناارة  •

 باللارس  المتحرك اق  اكذر م  اتتاا ابسراا  مختلوة  

الييرة ال  حمل ازن التسيي. ارقعە باللاامل قليلا  ال  اال  م  اجل تعييل الايي  التسيي. اا لمرأ التنريف  •

 خاصة اني استخيام دارا  المياا اما تابهها 

الييرة ال  الانحناا ق  اتتاتا  مختولة لمرأ التياا تي ا نا دقعە نا قتحە نا سيحبە نحو التسي. نا بعييا   •

 انە  

 الييرة ال  الوصول بت را  نصابعە ال  الارأ اتو جالس ال  كرسيە المتحرك   •



 |1396 

.univsul.edu.iqhjs 

JSH p-ISSN: 1813-0852, e-ISSN: 2617-3034 

 کانییە تیەاۆڤمر ەزانست -ییمانێسل یارۆڤگ

 
الييرة ال  رق  جسيمە احملە خارج كرسييە المتحرك بواسيرة قوة ذرااية للتلو  ال  كرسي  آخر متاار لە  •

االعلاس الاحتمال ق  التلو  ال  ميعي اا كرسي  ذا قااية صيميرة المسياحة امنخوض الارتوا  لوترة  ويلة، اذل  

 بختبار قيرتە ال  حوظ توازنە بذبا  تام  

الييرة ال  التحلا. ق  اسيتخيام نصياب  اليي ق  امل المهارا  اليياية مذل مسي  اليل. االلاتابة بخض االايا   •

االتملا  م  اسيييتخيام الاداا  الملاتبية االيراسيييية كحييبة الميرسييية اما تحتويە م  كت  ااقلام ااداا  تنيسيييية 

 مختلوة  

الييرة ال  تبييل ملابسە كما يشاا اق  نك الا  سواا كان جالس ق  كرسيە المتحرك نا جالس ال  الارأ،    •

 اتو معتمي ال اعلا  نصابعە اييا ابيان الحاجة اللابيرة للمسااية م  الاخري  قهو صالا امهيت لليمج  

اسييتيرار اثبا  الولايي  ال ييح  للرال  المعا  اايم اجود نية معييااوا  خريرة ال  صييحتە مذل ال يير   •

 . االتشنتا  المزمنة

ق  الحيييية لا ي ييييلا دمج ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية ق  المراحيل الابتييائيية ابال  اذلي  ليلية خبرته. ق    •

العيم اسيتيرار حالته. ال يحية بشيلال نهائ  قالبعض قي  للعلاج الربيع  ,  التعامل م  ابسيوياا ، الحاجته. المسيتمرة

 يلاون لازال بانترار لجراا العمليا  المختلوة  

يوعيييل دمج  لبة المراحل المتوسيييرة االذانوية م  المي  تنرب  اليه. الشيييراا ااصملاانا  السيييابية اذل   •

السنوا  المالاية ابناا  اليە ل. يعوداا بحاجة لل  نكذر  بسب  اكتواات. بعيد لا بت  بە م  جلسا  العلاج الربيع  ق 

 . م  مترد متابعة دارية اال  قترا   ويلة

ال  نن يت. صييياغتها ب ييورة مولاييواية قابلة   (بعيية الميى اقريبة الميى)تحييي نغراأ انتيا  البرنامج  •

 . للتحيي 

 . تحييي نو  البرنامج م  حيث الوترة الزمنية •

    (، بلا 1997 بخ  ،  ) تحييي  بيعة البرنامج ق  صف اادك اا خا  اا غرقة الم ادر •

  -   اشكال الدمج -

 -اليمج الملاان    _ 

ايسيم  نحيانا  ال يوو  الخاصية الملحية ق  الميرسية العادية، ايعن  بمل  تعلي. الا وال المعاقي  ق  الميار     

العادية لايم  صيوو  نا احيا  صيوية خاصية بحيث تشيترك الميرسية الخاصية م  الميرسية العامة ق  البناا الميرسي  

   ( ، بلا1984مسعود ،(

  -اليمج الاكاديم    _ 
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ايي ييييي بيە التحيا  الرلبية المعياقي  م  الرلبية العياديي  ق  ال ييييوو  العياديية  وال الوقيت،ايتلي  تؤلاا الرلبية    

برامج تعليمية مشييتركة، ايشييترا ق  تما النو  م  اليمج توقر الررا  االعوامل الت  تسييااي ال  انتا  تما النو  

مير  التربية الخاصية المك يعمل جنبا   ق  ال يف العادك اتوقيرم  اليمج، امنها تيبل الرلبة العاديي  للرلبة المعاقي   

ال  جني  م  الميير  العيادك، اذلي  لتوقير الاجرااا  الت  تعميل ال  انتيا  تيما الاتتياا االمتمذلية ق  الاتتياتيا   

   ( 27،   1998الراسان ، )الاجتمااية ااجراا الامتحانا  ات ميمها 

 -اليمج الاجتماا    _ 

ايي ييي بە التحا  الرلبة المعاقي  م  الرلبة العاديي  ق  متال السييلا  االعمل ايسييم  نيعييا  اليمج الو يو  ،    

ايهيي  تيما النو  لل  توقير الور  المنياسييييبية للتوياايل الاجتمياا  االحيياة الاجتمياايية الربيعيية بي  ابقراد العياديي  

   ( 28،   1998الراسان ،   )االمعاقي  

 -  فوائد الدمج _ 

 ذاك الاحتياجا  الخاصة   االا    قوائي اليمج للا وال م 

ذاك   ويل  لن دمج اب ويال م  ذاى الاحتيياجيا  الخياصيييية م  العياديي  سييييو  يلاون ليە آثيار ليتيابيية، كميا لن   

انيما يشييترك ق  ق ييول اليمج ايلاق  الترحي  االتيبل م  ارخري  قين ذل  يعريە الشييعور  الاحتياجا  الخاصيية

بالذية ق  النوس، ايشيييعرا بييمتە ق  الحياة ايتيبل لااقتە، اييرك قيراتە الملااناتە ق  اقت مبلار، ايشيييعر بينتمائە 

   ( 81،   1999لين  اآخري  ، )لل  نقراد المتتم  المك يعي  قيە  

كما نن الرول المعا  ق  ق يول اليمج يلاتسي  مهارا  جييية تملانە م  مواجهة صيعوبا  الحياة، ايلاتسي  ايدا      

الاجتمااية مما يسااي ال  حيا  نمو اجتماا  نكذر ملاامة، اييلل م  الوص. العلاقا    م  الور  التعليمية االنماذج

الت  سييو  يحتاج لليها للعي  االمشيياركة ق  ابامال اابنشييرة الترقيهية ايشييتعە ال  البحث ا  ترتيبا  حياتية  

   ( 31،  2000برادل  اآخران ، )نكذر اادية  

االيمج يمي الرول بنموذج تيييخ ييي ، اجتماا ، سيييلوك  للتوات. االتواصيييل، اتيليل الااتماد المتزايي ال  ابم،    

   ( ، بلا1999ليمان كاتف، ، )ايعيف رابرة ايلية اسيرة اثناا لع  الهو الرول المعا  م  نقرانە العاديي  

 ثانيا    قوائي اليمج للا وال العاديي   

ر اتتياتيا  الرويل العيادك نحو الرويل م  ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية  قعييييلا  ا  نن الييمج     لن الييمج يؤدك لل  تمي 

ل الرول م  ذاك الاحتياجا  الخاصيييية ايشييييعر بالارتيا  م  نتييييخا    يسييييااي الرول العادك ال  نن يتعود ال  تيب 

ال العاديي  انيما يتيان قرصة اللع  م  اب وال  مختلوي  انە، اقي نالاحت اللاذير م  اليراسا  ال  ليتابية اب و
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لين  ) قرصية لعمل صيياقا  بي  الاتيخا  المختلوي  باسيتمرار اق  نرام اليمج تناك ذاك الاختياجا  الخاصية م  

  (19،  1999 اآخران،

 ثالذا    قوائي اليمج للأباا   

قنريام الييمج يشييييعر اببياا بعييم ازل الرويل المعيا  ا  المتتم ، كميا ننه. يتعلمون  رقيا  جييييية لتعلي. الرويل ،   

الملحوظ اتويااليە م  اب ويال العياديي  قيينهميا يبيينن التولاير ق  الرويل نكذر، ابررييية   اانييميا يرى الوالييان تيييم الرويل

ەل ابهما الرريية تتحسيي  مشيياار  ااقعية ، كما ننهما يريان نن كذيرا  م  ت ييرقاتە مذل جمي  اب وال المي  ق  مذل سيين 

    (20-19،  1999لين  اآخران،  )الواليي  تتاا  ولهما، اكمل  تتاا ننوسهما 

 رابعا    قوائي اليمج الاكاديمية  

 لليمج قوائي تربوية انكاديمية للال م  الرلاا االمعلمي  ال  النحو التال      

ق  مواقف الييمج الشيييياميل يحييون لنتيازا  نكياديمييا  ميبولا  بييرجية كبيرة ق   ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية قيت ويال  

 اللاتابة، اقه. اللمة،االلمة الاستيبالية نكذر مما يحييون ق  ميار  التربية الخاصة ق  نرام العزل 

نلايييياقية لل  ذلي  نن العميل م  الرويل المعيا  اق  نريام الييمج يعتبر قرصيييية للمعل. لزييادة الخبرا  التعليميية    

اللااملة للمعل. للاحتلااك بالرول المعا ، االرريية الت  تسيتخيمها للعمل م  الرول  االشيخ يية ، قاليمج يتيا الورصية

 مويية نيعا  م  الرول العادك المك يعان  م  بعض نياا الععف  
 

 خامسا    قوائي اليمج الاجتمااية  

للييمج قوائيي اجتمياايية متعييدة منهيا ننيە ينبيە كيل نقراد المتتم  لل  ح  المعو  ق  اتييييعيارا بيتنيە لنسييييان اال     

المتتم  نن ينرر ليە ال  ننيە م  نقرادا، انن اصصييييابية نا اصاياقية ليسييييت مبررا لعزل الرويل ا  لقرانيە العياديي  اكيتنيە 

   ( 109-98، 1995خعر ، )غري  غير مرغوا قيە  
 

  سادسا    قوائي اليمج الاقت ادية  

نن الييمج للرلاا المعياقي  م  نقرانه. العياديي  ليە قيمية اقت يييياديية تعود ال  المتتم  لذ تو ف ميزانيية التعلي.   

ول الانوا  م  الاسيتخياما    بشيلال نكذر قاالية بولايعها ق  ملاانها ال يحيا ابما يعود ال  الرلاا بووائي كبيرة ، قتح 

  مما يعتبر تو يوا   (نيل لمساقا   ويلة للوصول لل  الميار  الخاصةمذل   استخيام اسائل ال)التعليمية غير المناسبة 

  (23-22،   2000برادل  اآخران، ) للأموال بشلال نكذر انتاجية انوعا للمتتم 
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 المبحث الثالث 
 دور المؤسسات الحكومية التربوية والتعليمية في تحقيق متطلبات وتأهيل ذوي الاحتياجات الخاصة 

م  ذاك الاحتيياجا  الخياصيييية اتتتيله. اتيريبه.، رسييييالة سيييياميية ذا  ابعياد    (اللابيار االا ويال)ترعيي رااية الاقراد 
انسيانية تيريوة انبيلة، كما لنها تمذل نحي المعايير الرئيسيية االمهمة لتييم المتتمعا  االيال ق  العال. الان   قيعيية  

تزاييي ق  دال العيال. المتيييم، اذلي  لان نررة تيما المتتمعيا  للااياقية الااياقية بشييييلالهيا العيام تحر  بييتتميام كبير ام
    (، بلا 2017الخري ، )االمعاقي  تعلاس حعارته. اتييمه. اانسانيته. 

قالاقراد م  ذاك الاحتياجا  الخاصية ت. نمانة ق  ان  تما المتتمعا  كما انه. نمانة ق  ااناقنا جميعا ، بحيث ل. 
د مسياايا  مالية خيرية بسييرة، بل نصيبحت قعيية مهمة ارسيالة اجتمااية  تعي تيت ير رااية المعاقي  الان ال  متر 

ق  المتتم ، بيا  بيتخاذ لجرااا  ق  مختلف المتالا  ادا. سييامية، تسييتلزم تراقر جهود كاقة الاقراد االمؤسييسييا   
سيياسيا  ااقعية اجادة خاصية بعلاجه. اتعليمه. اتشيميله.، تما بالالاياقة ال  لايمان حيوقه. الانسيانية اال يحية  
االتربوية االنوسيية االاجتمااية، الامر المك سيو  يسيااي ق  تحسيي  حياته. اترورتا بشيلال االايا الدماجه. ق   

  االيە يملا  ان نولايا تما  (، بلا2017الخري  ،  )تتم  ب يورة سيلسيلة اميبولة تلاسيبه. الذية بتنوسيه. ابالمتتم الم
 -النيرة م  خلال ما يل   

 -:  التأهيل معنى

يحمل ميلول التتتيل معان كذيرة تشيييمل التتتيل الرب  االمهن  االاجتماا  االنوسييي  ، اتناك تعريوا  مختلوة    
التتتيل تو تل  العملية المنرمة االمسيتيرة الت  تهي  لل  الوصيول بالورد الشيائعة نن ام  التعريوا  ، لتتتيل المعاقي 

اتناك تعريف آخر للتتتيل  المعا  لل  درجة مملانة م  النواح  الربية االاجتمااية االنوسييية االتربوية االاقت ييادية،
تو املية مسييااية الورد ق  الح ييول ال  نال  درجة م  الاسييتوادة م  النواح  التسيييية االاجتمااية االنوسييية  

           (14،  2017الزار  احيمور ، )االمهنية االاقت ادية الت  يملانە الح ول اليها

 مبررات التأهيل : -
  -لتتتيل ذاك الاحتياجا  الخاصة نسباا امبررا  يملا  ادراجها ق  النياا التالية    

 

يعتبر اصنسييان بمض النرر ا  لااقتە صييان  للحعييارة ابمل  ينبم  نن يلاون تي  مباتيير لمتالا  التنمية الشيياملة   -1 
                     م  خلال جهودتا المتنواة  

الشيخا المعا  يعتبر قردا  قادرا  ال  المشياركة ق  جهود التنمية ام  حيە الاسيتمتا  بذمارتا لذا ما اُتيحت لە   -2  
                      الور  اابسالي  اللازمة لمل   

لن المعياقي  مهميا بلميت لاياقته. ااختلويت قئياته. قيين ليييه. قيابليية اقييرا  ادااق  للتعل. االنمو االانييمياج ق    -3
الحيياة العياديية ق  المتتم ، ليملي  لا بيي م  التركيز ال  تنميية ميا ليييه. م  لملايانييا  اقييرا  ق  متيالا  التعل. 

                            االمشاركة
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لتمي  المعاقي  الح  ق  الرااية االتعلي. االتتتيل االتشيييميل دان تمييز بسيييب  التنس نا ابصيييل نا المركز   - 4   
                         الاجتماا  نا الانتماا السياس 

تعتبر املية التتتيل ح  للمعاقي  ق  متال المسيياااة م  غيرت. م  الموا ني  ذل  لتوقير قر  العي  اللاري.  - 5
                               له.  
الاقت يييياديية   تعتبر التنميية الشيييياملية للتيتتييل جزا  منهيا اميا تترلبيە تيما التنميية م  تروير ق  الهيياكيل االبنيية  -6

                                  (21،   2017الزار  احيمور،  )االاجتمااية ركيزة نساسية ق  اليعاا ال  نسباا اصااقة بمختلف صورتا 
                               

  -أنواع التأهيل 

  -التتتيل الرب  االبين  :

سييييتوى ا يو  مملا  م  النياحيية البيينيية نا العيليية ا   ري  اسييييتخييام  ماتو لايادة الورد المعيا  لل  نال       
ييلي  مييا  اليريبي   اليتييتتييييل  خيييمييا   اتيتعييييمي   نميلاي   لن  الزاليتيهييا  اصايياقيية  مي   ليليتيييلييييل  اليريبيييية       اليميهييارا  

     (التسيية )العمليا  التراحية الت  تسااي الورد ق  نن يستعيي قيراتە الويسيولوجية  -ن

   العلاج بابداية االعياقير -ا

اسيتعمال ابجهزة المسيااية اذل  للتيليل م  نثر اصااقة مذل السيمااا  ، النرارا  الربية ، العلاازا  ، اب را    - 
 ال نااية ، ابجهزة الربية  

 

  -    التتتيل الاجتماا  االنوس   

 - اتو لاادة الورد المعا  لل  نال  مسييتوى مملا  م  الناحية الاجتمااية االنوسييية اذل  ا   ري  اسييتخيام        

العلاج النوسي  ايت. بالتلسيا  اصرتيادية االنوسيية الت  تهي  لل  تيليل المشيلالة امحاالة الوصيول لل  حل يشيارك   -ن
زمينييا  يوييلا    ال ييييعيبيية  اليحييالا   قي   اليتيلسيييييا   تييما  اتسييييتيمير    ، ميميلاي   قييير  بييتق يييي   اليميعييا      قييييە 

    اصرتاد النوس  يهي  لل  حل المشاكل ابقل حية -ا

 اصرتاد ابسرك يهي  لمسااية ابتل ق  تربية ابنه. المعا    -جي 
  

 التتتيل المهن    -

لن املية التتتيل المهن  ت  سييلسييلة متتابعة م  الخيما  م ييممة ك  تنيل المعا  نحو تي  التشييميل ق  مهنة 
ذا  قائية اكسي  ، ايشيلال التيري  المهن  جزا  نساسيا  اتاما ق  املية التتتيل المهن  للمعاقي  ايتعم  نك نو  م   

   معاقي  للتشميل المناس  االناجاالتيري  االمك يملا  نن يلاون لاراريا  للتتتيل الاياد ال
  - التتتيل ابكاديم   

بالمهارا  ابكاديمية   اتو تعلي. المعاقي  نكاديميا  حسييي  قيراته. ادرجة لااقته. التسيييمية االعيلية ، اتزاييت.
الزار  )  اليوميية  اللازمية االت  تويييت. ق  حيياته. العمليية كييجيادة اليرااة االلاتيابية االحسيييياا نا نشييييا يا  الحيياة

   (26،  2017احيمور، 

     معوقا  العملية التتتيلية - 
  -تناك معوقا  تعترأ املية تتتيل المعاقي  ت     

 يترل  التتتيل لملاانيا  مادية ابشرية تائلة ، قي لا تتوقر للاذير م  المتتمعا  ، اخاصة النامية منها -1
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 ق  الس  ابالتال  تواجە ايبا  تعلي. اللابار  ً  التتتيل املية تتعامل م  اناصر معوقة نسبيا .2 

التتتيل تو لاادة تيري  المعا  ال  مهارة معينة تتناسيي  م  قيراتە الباقية ، قه  املية تتر نمر متلو  ، لل    -3 
اليتيمييير   ليمييييااميية  ليليويرد  اليعيياميية  الينيزايية  مي   تيميياتيييييييا    ، اليميعييا   مييييااميية  للي   ييؤدك  ميمييا  مييتليو   غييير  آخير    نمير 

ايم اجود مياييس ميننة تييس المعا  ، سييواا اني التتتيل المهن  كعملية تسييتهي  اختيار المهنة المناسييبة للورد ،  -4
    (30،   2017الزار  احيمور ،  )نا اني التوجيە المهن  كعملية تستهي  اختيار الورد المناس  لمهنة بعينها  

بؤل المؤسيييسيييا  الحلاومية   لا سييييما    (الرسيييمية)اتناك اتتمام متنامٍ بيعيييية الاااقة االمعاقي  االميا ،خاصييية م  قل
التعليمية االتربوية منها ابالتعاان م  مؤسيسيا  المتتم  المين ،االت  تعمل سيويا  م  خلال برامج تذييوية ال  زيادة 

لام المختلوة لتميير النررة اال ييورة السييلبية لهما الوئة،اذل  حت   التواية بيعييية الاااقة االمعاقي  ق  اسييائل الاا 
يم ارق      تسييات. اتسييااي بالارتياا ق  التعامل م  تما الوئة لي ييبا ذا ما يعلاس تو  اسييلوا حعييارك النسييان  مه 

   (3الي ا  ، د،  ،    )المتتم  
اقيي تييييهيي  العيود الاخيرة ترورا  سييييريعيا  ق  متيال الاتتميام بيالااياقيا ، حييث نن تنياك ارن العييييي م  المراكز  
عاقي  بمختلف تخ يي يياتها اللازمة باادة تتتيله. بالشييلال المناسيي ، االت  تعمل ال  تييي.  االمؤسييسييا  لرااية المر

  ننشييرة ابرامج صييحية انوسييية اتشييميلية ااجتمااية متمواة م  الخيما  التتتيلية االاجتمااية بما تتعييمنە م
بييا  لنو  ادرجية الااياقية اتبعيا  لربيعية نتييا  المؤسييييسيييية الت  تيييم خييمياتهيا م تيما البرامج  ل يييؤ له.،  اغيرتيا، بحييث تر

خت ييرة بمل  اللاذير م  التهود  م تما الخيما  بواسييرة ننا  مهنيي  امتخ يي يي ييي  كل ق  متالە، مر ال  ان تريي 
بيمل م  دان  يائيل ق  الميالايييي  نتيتية للتهيل اقلية الاملايانيا ، حييث تسييييتهيي  تلي  الم عنويية االمياديية االت  كيانيت تر

عياا الت  تواجهه. م  خلال تميير  رييية تولايرت.   الخييميا  مسيييياايية ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية ال  تيملييل ال ييييل
النتيا  ق  اكميال مهيارا  االحيياة اليوميية  ااتتياتياته. نحو الايتيابيية ا  اليما ، امسييييااييته. ال  حيل  مشييييلالاته. ا

   (اما بعيتا 5الي ا ، د، ،    )االعناية بتنوسه. 
كميا ايتي  النرر دائميا  ال  ان تعلي. اتتتييل ذاك الاحتيياجا  الخياصيييية ينبم  ان تلاون لە ميار  امعاتي خاصيييية 
تراا  كل قئة منه.، قتصيييحاا مشيييلالة السيييم  يت. تعليمه. لمة الاتيييارة االيرااة االعمل الارائه. الورصييية للابيا ، 

ا  االتعامل م  المتتم  الارائه. مهام تناسيبه.، اما م   ااصيحاا مشيلالة الب ير يت. تعليمه. لمة بريل االتحي   االسيم
كانت المشيلالة ق  ايلە، قالمراكز المتخ ي ية تيامه. اتسياايت. ق  تتااز تل  العيبة، لي يبحوا قاالي  امنتتي  ق   

 متتمعاته.، بحيث ينوعوا ننوسه. نالا  ايحييوا ذاته. ايسااياا متتمعاته. بعرائه. البيااه. ثانيا   
تما ايت  العمل ال  كاقة الاصيعية صاراا ذاك الاحتياجا  الخاصية نيا  كانت حالته. ،الورصية اللااملة للاختلاا   

و يييحوا ا  تيييخ يييياته.  االانيماج بالمتتم  االميار  االمعاتي العادية، ليتعلموا  ريية التواصيييل م  المتتم  اير
    ( 657،  2017مرر، )نتميته. داخل المتتم  الخاصة امهاراته. الحياتية، اذل  حت  يشعراا بوجودت. ا

اتما ما املت اليە ازارا  العمل االشؤان الاجتمااية ق  كذير م  اليال، اذل  م  خلال لنشاا مؤسسا  ليوائية  
لتعليمه. اتيتتيله. ارايايته. رايايية كياملية اتيييي. الخييميا  ال ييييحيية االاجتمياايية االتربويية االتييريبيية االترايحيية 

  ث. ترور  لل  امليية دمته. داخيل متتمعياته. اتيما ميا نهيي    االترقيهيية اتوقير نقيامية دائمية له. اتيييي. ييي العون
مراكز التتتيل المهن  , امراكز العلاج الربيع  احعييانا  اب وال المعاقي  ،امؤسييسييا   لليە م  تما اليراسيية، قهناك

خويف االمتوسيض نك  التذييف الولارك، قعيلا  ا  مراكز تنمية الييرا ،اتما كلها معية لرااية المعاقي  ذتنيا  م  النو  ال
،  2017مرر ، )اليابلي  للتعل. االتيري  بالنرام الياخل  نا الخارج ، اتهيتته.، اتنمية قيراته.، االااتماد ال  انوسييه. 

   (اما بعيتا 657 
نميا م  ييول بعييم قييرة تيما الوئية ال  النتيا  م  النيا اليمك يمللاونيە، قيالرد ببسييييا ية تو ان ال  المتتم  ان 

تعل موا م  تما الوئة   يعييعه. قيض ق  ملاانه. المناسيي  م  دان نية نررة احتيار نا تيليل، اسيييرى كيف ان كل المي 
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نثبتوا اجودت. بييرة االية ااسيترااوا خوأ معيامير الحياة االابيا  قيها، قلا. نسيم  ا  م ياا بويي الب ير حوظ   
ور بار  م  قو  كرسيە  اليران اللاري. انتينە ب وتە التميل، ايؤم النا  تنا اتناك، اا  م اا بويي قيميە اللانە م  

حي  نقعييل التوائز،   ور اير سييتل اقعييل ال يي  كما سييمعنا ا  بيتهوق  ذل  ابصيي. المك نسييم  العال. ااما  المتحرك، ير
الالحان انار. الميرواا  الموسيييية، االت  ل. يسيتر  نتل السيما  حت  اليوم نن ينتتوا مذلها، كما لا ننسي  داقنشي  

ت  المر يياا المك ادت  العال. برسييوماتە الشييهيرة بالمة الاتيان، امذلە نيو  (الييسييللايا)ذل  المر يياا بالمرأ العيل  
بنوس المرأ ، االمك الايي  للعال. قواني  ق  الويزياا االحركة، االامذلة ترول اترول، قما نييمە لهما الوئة م  رااية 

    (بلا 2017الخري ، ، )اال. اتعلي. سو  يعود حتما  ال  المتتم  بالعمل ااصبيا  

الامور يملا    قيالمييار  االمعياتيي احت  التيامعيا  كلهيا مراكز تعليميية اتربويية ابيالتيال  يي  ال  اياتيهيا جملية  م 
                                              -ادراجها ق  النياا التالية  

توقير نقعيل الخيما  للرلبة م  ذاك الاحتياجا  الخاصية ا   ري  تربييها ايد م  المهما  االت  تتمذل ق   - 
                               النياا التالية  

الييا.   تربي  اليواايي العيامية لبرامج التربيية الخياصيييية ق  المييرسيييية اا المعهيي م  خلال تلاوي  قر  العميل كوري  -
                                  الميرس  اقري  الخرة التربوية الوردية لتييي. الخيما  للرلبة م  ذاك اصحتياجا  الخاصة، امتابعة نداات.  

قبول الرلبية م  ذاك الاحتيياجيا  الخياصيييية بنياا ال  توصيييييية م  قري  التربيية الخياصيييية ق  المنريية التعليميية،  -
              اتييي. نقعل الخيما  االبرامج المملانة للال  ال  منه.  

 -رق  الاحتياجا  م  المعلمي  االاخت اصيي  االونيي  للمنرية التعليمية

ح ير ناياد انسيماا جمي  الرلبة المسيتوييي  م  خيما  التربية الخاصية الاياد اليوائ. االنماذج اكاقة البيانا   -
الخاصية بمل  الرسيالها لل  قسي. التربية الخاصية ق  المنرية التعليمية ارق  نتائته. م  نهاية الو يل اليراسي  ابال  

  لخرار المنرية بمل    االذان  اق  حالة حيا  نك تميير ق  البيانا  يت 

تعييل البيئة التعليمية داخل الو يييل بشيييلال خا  االميرسييية بشيييلال اام حسييي  اصحتياجا  الحالية االمتتيدة   -
                                  .للرلاا

يت  ال  الميرسيية نن ترق  تيارير دارية حول لحتياجاتها بشييلال مسييتمر للتها  المسييئولة حت  لا تتوان  ا   -
   تييي. نقعل جودة للرلبة م  ذاك اصحتياجا  الخاصة

توقير كياقية اصملايانيا  اللازمية صايياد اتنوييم الخرض التربويية الورديية االمتيييمية م  خلال التنسييييي  م  المنريية   -
تتهيزا  المبان ، الحاقلا     )لعمل كاقة التعييلا  نا التيابير اللازمة اتوقير الاحتياجا  اللازمة للرلبة بالميرسة مذل 

              ل لل  غير ذ (الميرسية، المناتج المخ وصة
 التعاان م  التوجيە اتسهيل مهامه. اتنويم توصيا  قري  التربية الخاصة   -

  -توعيل دار نالياا ابمور التراكه. ق  كاقة البرامج االخرض الخاصة بتبنائه.  

تواية جمي  الرلبة انالياا ابمور ببرامج اخرض قئا  الرلبة م  ذاك اصحتياجا  الخاصة ق  الميرسة الارارة   -
   (اما بعيتا 69،   2015الشمرك،  )العمل ال  تييي. الخيما  المناسبة له. م  نقرانه. 

المتخ ي يي ، لمل     انخيرا  ، لن العمل م  الرلاا م  ذاك اصحتياجا  الخاصية يترل  العمل برا  الوري  اتوقير  
يتي  تيسييييي. ابداار قيميا بي  اباعيييياا المشيييياركي  ق  امليية تعليمه. بييايية  م  مييير المييرسيييية مرارا  بيالمعلمي  

   االموجهي  اصولا  لل  المساايي  ق  العملية التعليمية كمسااي المعل. اغيرت.
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 -بعي الانتهاا م  الااياد النررك لهما اليراسة يملا  اليولييييييييييييي   الخاتمة والتوصيات :  
اٌ  لل  اصقرار لننسيان بحيوقە    -كما تبي -لن اصسيلام    ا للا لشيمول نوعە ااري. خررا ابالغ  -سيب  م   الح  حي  اما سير

ا للح ؛ قيين الشييييريعية اصسييييلاميية نكيي  حيو  اصنسييييان احذيت  ال  صييييونهيا احورهيا   تيتثيرا ق  الحيياة كلرهيا، الحيياقي 
ابمر، اما ارلايناا ق  ثنايا البحث للا غيعيا  م  قيض ق  تما المولايو  الحا تها بالرااية اتيمولها بالعناية م  نال  

المى التزم الحيييث قييە محييدا  اامة ص ار البحيث الحال   الما كانت اصااقة تلع  دارا  ق  ازل الرول انسييييرتە ا  
دارا ق  المتتم ، مميا   المتتم ، قيين العزلية تعن  المرأ ، االمرأ يعن  اصاياقية االمعيا  يعن  اييم اليييرة ال  نداا

يترلي  ذلي  تنميية اليييرا  الت  لييييە بميا يملانيە م  نداا دارا ق  المتتم  ق  حيياد تيما اليييرا  ، الايادة الانييمياج  
االانتماا لل  المتتم  لليعييياا ال  العزلة الت  يعان  منها المعا  ذتنيا ، حيث يعتبر  اقة معرلة لل  قترة ما، ابالتال  

 ر المؤسسا  التعليمية االحلاومية امؤسسا  المتتم  ق  تسخير كل التهود لراايتە يحتاج لل  تراق
االمعا  يسيتري  نن يبن  نوسيە بعي نن يت. تيوا ا الە الييرة ليعي  قلسيوة خاصية لحياتە  كما يحاال نن يعتمي     

عي م  المولايواا  الهامة الت  تنتج انە   ال  نوسيە دان ختل،قمولايو  دمج اب وال م  ذاك الاحتياجا  الخاصية ير
مييار  خياصيييية بيالمعياقي  بميا لا يسييييما للمعيا  بيالتعياميل نا  تمير النررة التيلييييية لعمليية التعلي. ا الت  كيانيت تت. ق   

التوياال م  متتم  العياديي ، مميا دق  المهتمي  بشييييئون تعلي. اتتتييل المعيا  لل  لاادة النرر ق  ابسييييلوا المتب  ق   
بيالنسييييبية    نا تلاياميل التعل.  Mainstreamingرايايتيە اتربيتيە ، ام  تنيا انبعذيت قلارة دمج نا توحييي المترك التعليم   

للمعا  م  اب وال العاديي  ابين  قلارة ازل المعاقي  بعييا  ا  العاديي  تلي  رقعييا  م  بعض العلماا المتخ يي ييي ،  
اخ ييوصييا  لن المناتج الت  تييم للمعاقي  لاييعيوة اييوم بتيريسييها ميرسييون م  غير المتخ يي ييي    ام  المسييلما  

ل ال  قيير معي  م  التربيية ا التعلي. ، لا قر  ق  ذلي  بي  سييييوك  التربويية المعراقية نن للايل  ويل الح  ق  الح ييييو
امعيا  ، كميا نن نغراأ التربيية انتياقهيا متمياثلية بالنسييييبية لتمي  اب ويال بالرغ. م  نن المترلبيا  اللازمة صتميام امليية  

 التربية للال  ول قي تختلف تبعا لييراتە الملااناتە ااستعياداتە   
امهما يلا  م  امر قتن اصالام لە دار نشييض ق  تيري  اتتتيل المعا ، اذل  بتنە يسييات. ق  حل المشيياكل الت     

تعترأ  ري  تنميتە ايعمل ال  دق  المنرما  الرواية االمؤسسا  الحلاومية لل  مساايتە بتييي. جمي  اصملاانا   
 لسم  االب ر اتعينە ال  التحرك بسهولة ايسر التعليمية ،اال حية ،االتينيا  الحييذة الت  تنم   حاسة ا

 -ايلام  تلخي ها ق   التوصيات :  
 لنشاا مراكز مترورة تينيا  لتيري  المعا  ذتنيا    -
 توقير قر  الخيمة للخريتي  م  مراكز امعاتي تتتيل اصااقة   -
 ايي النياا  االمحالارا  م  نجل تسليض ننرار الباحذي  لتلاذيف البحو  حول مريض اصااقة  -
 الييام بيراسا  ق  متال اصااقة لتتن  اصصابة   -
 تيري  المشرقي  ادارت. ق  تربي  ابصول التربوية ال  المعا    -
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 ثبت المصادر والمراجع  
،قاالية اسيييلوا اليمج ال  موهوم الما  االاسيييلوا التلايو  ليى الا وال المتخلوي   (1997)بخ ، اميرة  ە، -

منشييورة ال  الشييبلاة )الممللاة العربية السييعودية،    -ايليا  اليابلي  للتعل.، كلية التربية، جامعة ام اليرى، ملاة الملارمة
    (العنلابوتية

، ان  بت ييحيحە  محمي امي   1، المحاسيي  االالاييياد، ا (ا1324)التاحظ، اب  اذمان امرا ب  بحر الب ييرك،   -
 الخانت  اللاتب ،مربعة السعادة، م ر  

 دمش    -، دار الولار المعاصر، سوريا1، المعو  االمتتم  ق  الشريعة الاسلامية ، ا(1982)ابو حبي  ، سعيك،  -

،اتتميام اانيايية الاسييييلام بيماك الاحتيياجيا  الخياصيييية، مييال منشييييور ال  الشييييبلاية (2017)الخريي ، حسيييين ، -
   (لام  موق  الميادي  نت)العنلابوتية 

 لبنان   -، مؤسسة الرسالة، بيرا 3، العيل الاجتماا  ، ا(م1982/ ا1405)خليل، اماد اليي ،   -
الهيئية   ،34، دمج الا ويال المعوقي  ق  المييار  العياديية، متلية ال. النوس، العييد(1995)خعيييير، ايادل كميال، -

 م ر  -الم رية العامة لللاتاا ،الياترة

، تحيي   متمواة م    3ا  ، سيير االام النبلاا،(م1985/ ا1405)المتب ، تيمس اليي  ابو ابيال محمي ب  احمي، -
 لبنان  -، مؤسسة الرسالة، بيرا 1المحييي ، بتترا   تعي  الارنا اا، مج

 الاردن  -،دار الولار ناتران اموزاون، امان1، قعايا امشلالا  ق  التربية الخاصة،ا  (1998)الراسان، قارا ،  -

  الخانت ،  ،ملاتبة4مج  امر، محمي  ال    تحيي  ،1ا اللابرى، الربيا   ،(م2001/ ا1421)الزترك، محمي ب  سييعي ب  مني ، -
   م ر – الياترة

، تتتيل ذاك الاحتياجا  الخاصية، مييمة ق  التتتيل الشيامل (2017)الزار  احيمور، نايف اابي اابي الهادك ايسي ، -
 الاردن   -، دار الولار ناتران اموزاون، امان1للاقراد ذاك الاااقة، ا

،   (النررية االتربي )، تيريس الرلبية ذاك الاحتياجا  الخاصيييية ق  ميار  اليمج    (2015)الشييييمرك، زياد نزال زيي، -
 ، ملاتبة اللاويت، اللاويت  2ا

 ،مؤسسة اللالمة نم. الذياقية للنشر االتوزي ، تونس  1، توسير العيل االااتيال، ا(م2004/ ا1425)اب  ااتور، محمي، -
 ،اليار السلوية للنشر االتوزي ، الاسلانيرية 1،مواقف ايمانية ،ا  (م2002 / ا1423)قريي، احمي،  -

جامعة المن ييورة ،   -دراسيية مييانية  -،التملاي  الاجتماا  لماك الاحتياجا  الخاصيية  (د، )الي ييا ، مهيك محمي، -
 م ر  

 الممللاة العربية السعودية   -، ملاتبة العبيلاان ، الرياأ4، لا تحزن، ا(م2002/ ا1422 )اليرن ، اائض، -

، قعياليية برنامج للانشييييرية المييرسيييييية ق  دمج الا وال المعاقي  ايليا  اسييييمعيا  م  الا وال  (1999)كاتييييف، ايميان، -
 م ر   -العاديي ، مؤتمر الارتاد النوس ، جامعة اي  تمس، الياترة

، اتميية دمج الا ويال المعوقي  ق  المييار  العيامية ق  الاردن، ارقية اميل ميييمية للحليية (1984)مسييييعود، اائيل، -
   (منشورة ال  الشبلاة العنلابوتية )الاردن -اليراسية لواق  امستيبل رااية المعوقي ، امان

، التنري. الييانون  لحيو  ذاك الااياقية ق  التشييييري  العراق  امييى مريابيتيە للمعيايير (2017  )مرر،حسييييي  خلييل، -
 اليالية االسياسية، العيد الاال، العرا   

، دمج الا وال المتخلوي  ايليا  ق  مرحلة ما قبل الميرسية  (1999)اليانور اسييمنر، اتسييي لني  ابيت  توالي،  -
 م ر   -، ترجمة   سمية  ە جميل اتالة الترااك، ملاتبة النهعة الم رية، الياترة(برامج اانشرة )
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 پوخته 
چەنييی  لێکۆیینەاە ا لێکۆیینەاە ئياميابە بەاە دەکەن کە کێشييييەکيانی بیيان ا گونتيان لەگەم کەمئەنيياميان بەتۆی    

برینياربوان یان کەمئەنيامی خۆیەاە نییە، بەیکو بە تييێوەیەکی سييەرەکی بەتۆی تييێوازی تێڕاانینی کۆمەی.ااەیە  
موا سيیسيتەم ا دامەزرااەکانییەاە دەتوانێت بی.ێڕ ت  پرسيیاری بنیینەیی ئەاەیە  ئەا ۆۆننە چی  کە کۆمەی.ا بە تە

بۆ ئەاەی زانیياری ا تەیو سييييت ا بەتيا ا لێهياتوایی بە کەسييييانی خيااەن پێيياایسييييتی تيایبە  دابی  بکيا  کە بتوان   
بەتيياری لەا جۆرە بەتيياریکردنەدا بکەن ا لەلایەن کۆمەی.ااە قبوم بکر  ى ئەم پرسيیارە ا پرسيیارە لااەکیەکانی تر  

 ۆ .ەی ئەنتامی تو ژینەاەکە اەنم دەدر تەاە، کە لە در ژەی تو ژینەاەکەدا ئاتکرای دەکەی    لە
گرن.ی تو ژینەاەکە لە ۆ .ەی گرتنەبەری سيييتراتیژ کەاە د ت لە لایەن دامەزرااە جۆرااجۆرەکانی پەراەردەیی   

ا پەراەردەییەاە کە کار لەسيەر ئامادەکردن ا نۆبەنکردنەاەی ئەم پۆلە تایبەتە ا تێکەیکردنیان لە ناا کۆمەی.اکانیان ا 
 سوداەرگرتنیان لە تواناکانیان، تەرچییەک بێت 

لەمانەی سييەرەاە، لەم لێکۆیینەاە بێ.ەردەدا با  لەا ۆۆیە دەکەی  کە دامەزرااە پەراەردەیی ا پەراەردەییەکان    
ا تەراەتيا ۆ کخرااەکيانی کۆمەی.ەی مەدەنی دەتوان  بی.ێڕن لە ئياميادەکردن ا نۆبەنکردنەاەی کەسييييانی خيااەن  

ن بۆ گەرەنتی بکا  ا بتوان  تێکەم بە کۆمەی.ا بب   پێياایسيتی تایبە  ا پێيانی ماقێ  کە بیانێکی مرۆیی تيایسيتەیا
ا سييييواد لە توانا ا تواناکانیان اەرب.رن، تەرچییەک بێت  پلانی تو ژینەاەکە پێشييييەکی ا سييييا بەی ا ئەنتامێکی  
لەخۆگرتبوا  لە پێشييييەکیييا بە اردی تۆکياری تەیبژاردنی بيابەتەکە ا گرن.ییەکەی ا ئياميانتەکيانی ا پلانی خو نيينميان 

ەۆاا  سييييەبيارە  بە تەاەری یەکەمی  لە بەیياننيامەی چەمکی کەمئەنييامی بەپێی تێڕاانینی ئیسييييلامی ا خسييييت
کۆمەنیەتی تيا ، تيااکيا  تەاەری دااەم بيا  لە دەسييييتنیشييييانکردنی لایەنە بيای ا خراپەکيانی لە ب ر ۆۆتيييينيایی 

رابوا بۆ قسيييەکردن لەسيييەر ۆۆیی تێکەیبوانی کۆمەنیەتیيا بوا، تەراەتا تەاەری سيييێیەم ا داا تەاەری  تەرخانک
دامودەزگا حکومییەکانی پەراەردەیی ا پەراەردەیی لە گەیشييت  بە پێياایسييتی ا نۆبەنکردنەاەی کەسييانی خااەن  

 پێياایستی تایبە ، بۆ ئەاەی ب.ەینە ئەا ئەنتامەی کە تێیيا گرن.تری  ئەنتام ا پێشنیارەکانی نواسیوە 
 اتەی سەرەکی  دامەزرااەکان، پەراەردەیی، چاکسازی، پێياایستییەکان، تایبە   
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Abstract : 
  Numerous researches and studies indicate that the problems of life and compatibility with 

disabilities are not due to injury or disability per se, but mainly to the way society views them. The 

basic question is: What are the roles that society, with all its systems and institutions, can play in 

order to provide people with special needs with knowledge, attitudes, values and skills that enable 

them to participate in such participation and be accepted by society? This question and other sub-

questions are answered through the results of the study, which we will reveal in the course of the 

research. 

  The importance of the study comes through the adoption of a strategy by the various educational 

and educational institutions that works on preparing and rehabilitating this special category and 

integrating them within their societies and benefiting from their potentials, whatever they may be. 

  From the foregoing, we will discuss in this modest study the role that educational and educational 

institutions, as well as civil society organizations, can play in preparing and rehabilitating people with 

special needs and giving them rights that guarantee them a decent human life and enable them to 

integrate into society and benefit from their potential and capabilities, whatever they may be. The 

study plan included an introduction, three sections and a conclusion. In the introduction, we detailed 

the reason for choosing the topic, its importance, objectives, and study plan. As for the first topic, it 

came in the statement of the concept of disability according to the Islamic and social perception, while 

the second topic dealt with identifying the pros and cons in the light of social integration, and the 

third topic And the last one was devoted to talking about the role of educational and educational 

governmental institutions in achieving the requirements and rehabilitation of people with special 

needs, to get to the conclusion in which we wrote the most important results and recommendations. 

Keywords: institutions, educational, rehabilitation, needs, special . 
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